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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

n° 	 /DG del  29 MAG, 2026  

Oggetto: Nomina del Responsabile dell'inclusione sociale e dell'accessibilità delle persone con 
disabilità ai sensi dell'art. 6, comma 2-bis del decreto-legge n. 80/2021 smi e dell'art 39-ter  del d.lgs 
n. 165/2001. 

Il Direttore Generale 

Assistito dal Dirigente del Settore Amministrativo, presso la Sede centrale dell'Azienda, assume la 
seguente deliberazione: 

VISTO: 
- che con L.R. n. 66 del 20 dicembre 2012 è stata istituita l'ARSAC; 
- che con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 79 del 30.12.2024 la Dott.ssa Fulvia 

Michela Caligiuri è stata nominata Direttore Generale dell'ARSAC Azienda Regionale per lo 
Sviluppo dell'Agricoltura Calabrese; 

- la Delibera n. 17/DG del 30/01/2026 è stato prorogato al Dr. Antonio Leuzzi l'incarico di 
Dirigente del Settore Amministrativo; 

- la deliberazione del Direttore Generale n° 213 del 02/12/2025, il Dott. Michelangelo Bruno 
Bossio è stato nominato Dirigente del Settore Programmazione e Divulgazione; 

- la deliberazione del Direttore Generale n° 67 del, 20/04/2026, il Dott. Francesco Domenico  
Cordova  è stato nominato Dirigente del Settore Servizi Tecnici di Supporto; 

- la deliberazione n.215/DG del 04.12.2025 con la quale si aggiorna la deliberazione n 10/DG del 
08/01/2025 e il Direttore Generale assume ad interim la gestione dei seguenti Settori/Servizi 
ARSAC: Settore Ricerca Applicata e Sperimentazione, Impianti a fune, Acquedotti e CED 
(Centro Elaborazione Dati); 

Premesso 	• 
- che in attuazione a quanto previsto dall'articolo 6 del decreto-legge n. 80 del 2021, convertito, 

con modificazioni, dalla legge n. 113 del 2021 e successive modificazioni, ed incoerenza con 
quanto previsto dal Piano-tipo di cui al Decreto Ministeriale n. 132 in data 30 giugno 2022, 
l'ARSAC è tenuta alla redazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIA0); 

- che il decreto legislativo n. 222/2023 contenente disposizioni dirette a garantire l'accessibilità 
alle pubbliche amministrazioni da parte delle persone con disabilità e l'uniformità della tutela 
dei lavoratori con disabilità presso Fe pubbliche amministrazioni ai fini della loro piena 
inclusione, nel rispetto del diritto europeo e internazionale in materia l'ARSAC, deve 
individuare un Responsabile che abbia esperienza su temi di inclusione sociale e accessibilità 
delle persone con disabilità; 



- che D.L 19 febbraio 2026, n. 19 che prevede ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e in materia di politiche di coesione. 

PRESO ATTO 
- che l'articolo 6 del d.lgs. n. 222/2023 recante disposizioni in materia di riqualificazione dei 

servizi pubblici per l'inclusione e l'accessibilità, ha integrato la disciplina del PIAO (art.6, 

comma2-bis ,decreto-legge n.80/2021) prevede che, per garantire un'efficace integrazione 

nell'ambiente di lavoro delle persone con disabilità, le amministrazioni pubbliche, senza nuovi 

o maggiori oneri per la finanza pubblica e nell'ambito delle risorse umane, finanziarie e 
strumentali disponibili a legislazione vigente, sono tenute a nominare un responsabile dei 
processi di inserimento in ambiente di lavoro delle persone con disabilità, individuato 

nell'ambito del personale in servizio; 

- che l'articolo 39-ter  del d.lgs. n. 165/2001, per come modificato dall'articolo 6 del d.lgs. n. 
222/2023, stabilisce che il Responsabile dell'inclusione sociale e dell'accessibilità delle 

persone con disabilità è individuato tra i dirigenti di ruolo ovvero tra gli altri dipendenti ed è 
scelto prioritariamente tra coloro i quali abbiano esperienza sui temi dell'inclusione sociale e 

dell'accessibilità delle persone con disabilità anche comprovata da specifica formazione; 

- che il Responsabile dell'inclusione sociale e dell'accessibilità delle persone con disabilità cura 
la promozione di politiche pubbliche in un'ottica di pari opportunità e di superamento delle 
barriere architettoniche, sensoriali e culturali per le persone disabili e promuove l'esercizio 

dei diritti e delle opportunità di accesso e fruizione dei servizi dell'Ente da parte delle persone 

con disabilità, con particolare riferimento ai diritti fondamentali; 
RITENUTO 
- necessario, quindi, di dover individuare la figura del Responsabile dell'inclusione sociale e 

dell'accessibilità delle persone con disabilità all'interno di ARSAC; 

Considerato 
Considerato che, per affinità di materia, per la professionalità richiesta e per le funzioni 
ascritte alla figura del predetto Responsabile, si reputa opportuno e più idoneo di individuare 
il Dirigente del Settore Amministrativo che riveste la posizione dirigenziale più titolata a o 
ricoprire l'incarico in argomento; 

Ritenuto 
- tanto sopra premesso, di procedere alla nomina del Responsabile dell'inclusione sociale e 

dell'accessibilità delle persone con disabilità conferendo, apposito incarico al Dott. Antonio 
Leuzzi, quale attuale Dirigente del Settore Amministrativo dell'ARSAC; 

TANTO TPREMESSO E CONSIDERATO: 

- Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnica; 

- Acquisito il parere di regolarità contabile espresso dal Servizio Finanziario; 

- Acquisito il parere favorevole di regolarità amministrativa e di legittimità; 

DELIBERA 

- la premessa è parte integrante e sostanziale della presente Deliberazione; 

- di disporre con effetto immediato, la nomina, per le motivazioni e secondo quanto esposto in 



premessa, ai sensi di quanto prescritto al comma 2-bis dell'articolo 6 del decreto-legge 9 
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, come 
introdotto dall'articolo 3 del decreto legislativo 13dicembre 2023, n. 222, del Dott. Antonio 
Leuzzi, attuale Dirigente del Settore Amministrativo dell'ARSAC, quale Responsabile 

dell'inclusione sociale e dell'accessibilità delle persone con disabilità, conferendo al 
medesimo apposito incarico; 

- di attribuire al medesimo dirigente anche le funzioni di Responsabile del processo di 

inserimento delle persone con disabilità nell'ambiente di lavoro, di cui all'articolo 39-ter,  

comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come da ultimo modificato 
dall'articolo 6 del richiamato decreto legislativo 13 dicembre 2023, n. 222; 

- di stabilire che il suddetto Responsabile, nell'espletamento delle proprie funzioni, sia 
supportato da tutti i Settori e dalle Strutture dell'Ente per l'acquisizione di dati, informazioni 

e per il coordinamento delle azioni di rispettiva competenza; 

di dare atto che il presente provvedimento viene adottato senza nuovi o maggiori oneri a 
carico del bilancio regionale e della finanza pubblica, ai sensi di quanto previsto dall'art. 39-
ter,  comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 e dall'art. 6, comma 2-bis, del D.L. n. 80/2021; 

- di trasmettere copia della presente deliberazione al Dott. Antonio Leuzzi e a tutte le Strutture 

Dirigenziali interne dell'ARSAC, nonché al Dipartimento Agricoltura, aree interne e politiche 
di connessione territoriale della Regione Calabria; 

- di comunicare formalmente il nominativo del soggetto individuato alla Presidenza del 

Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi e per gli effetti del 
comma 2-bis dell'art. 6 del D.L. n. 80/2021; 

di disporre che la presente deliberazione venga pubblicato sul sito istituzionale dell'ARSAC, 
nella sezione Amministrazione Trasparente; 
di dichiarare la presente deliberazione urgente e immediatamente esecutiva, ai sensi di legge, 
al fine di garantire la tempestiva operatività dell'incarico. 

Il Dirigente del Settore Amministrativo 	 Il Direttore Generale 
(F.to Dott. Antonio Leuzzi) 	 (F.to Dott.ssa Fulvia Michela Caligiuri) 

o 



Il Responsabile dell'Ufficio Bilancio e il Responsabile dell'Ufficio spesa, ai sensi della L.R. n° 8 
del 4.2.2002 esprimono parere favorevole in ordine alla regolarità contabile. 

Riservata al Servizio Finanziario 

Il Responsabile dell'Ufficio Spesa 	 Il Responsabile dell'Ufficio Bilancio 
F.to 	 F.to 

IL RESPONSABILE UFFICIO SPESA 
Dr.ssa Rosamaria Sirianni 	 SERVIZIO FINANZIARIO 

Dr.ssa Saveria De Donato 

Il Dirigente del Settore Amministrativo 	 Il Direttore Generale 
(F.to Dott. Antonio Leuzzi) 	 (F.to Dott.ssa Fulvia Michela Caligiuri) 

o  

L'avviso di pubblicazione e notificazione del presente atto viene affisso all'albo dell'ARSAC 

in data 	2 9 MA(1 2026 	'sino al 	1 2 G111 2026 
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