A.R.S.A.C.

Azienda Regionale per lo Sviluppe-dell’Agricoltura Calabrese
Legge Regionale 66 del 20 dicembre 2012
Viale Trieste, 93
87100 Cosenza

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

v 8 9 DG del i 2 HAG 2026

Oggetto: Collocamento a riposo
Dipendente
omissis

Il Direttore Generale

Assistito dal Dirigente del Settore Amministrativo Dott. Antonio Leuzzi, presso la Sede
Centrale dell’Azienda, assume la seguente deliberazione:

VISTI:

- la Legge Regionale n. 66 del 20 dicembre 2012, é stata istituita TARSAC - Azienda
Regionale per lo Sviluppo dell’Agricoltura Calabrese;

- il Decreto del Presidente della Giunta della Regione Calabria n. 79 del 30.12:2024
con il quale la Dott.ssa Fulvia Michela Caligiuri &€ stata nominata Direttore Generale
dellARSAC;

- la delibera n. 17/DG del 30.01.2026 con la quale il Direttore Generale ha prorogato
al Dott. Antonio Leuzzi le funzioni di Dirigente del Settore Amministrativo;

- la determinazione n.130 del 04.02.2026 con la quale & stato conferito 'incarico di
Elevata Qualificazione n. 04 “Gestione e Disciplina del personale” alla Dott.ssa Anna
Garramone;

- la deliberazione consiliare n. 49 del 27.01.2026 con la quale il Consiglio Regionale
della Calabria ha approvato il bilancio di previsione dellARSAC per gli esercizi
2026/2028.

PREMESSO CHE:
- il dipendente Omissis in data ha inoltrato richiesta di pensione



DATO ATTO CHE:
ARSAC ha acquisito con n. prot.

VERIFICATO CHE:
- alla data odierna non risultano ferie maturate e non godute dal dipendente;

DATO ATTO
- che il presente provvedimento & stato formulato su proposta del titolare di incarico
E.Q. n. 4 - “Gestione e Disciplina del Personale” Dott.ssa Anna Garramone.

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO:

Acquisito il parere favorevole di regolarita amministrativa e di legittimita espresso dal
Dirigente del Settore Amministrativo.
Acquisito il parere di regolarita contabile espresso dal Servizio Finanziario;

DELIBERA

per i richiamati motivi esposti in premessa:

- di collocare a riposo il dipendente Omissis

- di dare atto che il collocamento a riposo avra decorrenza dal 1 giugno 2026;

- di notificare copia del presente provvedimento al dipendente Omissis;

- di trasmettere la presente deliberazione al Settore Amministrativo, all'Ufficio Trattamento
" Economico, allUfficio Gestione e Disciplina del Personale e all’Ufficia. Previdenza e



Assistenza, all’'Unita di Controllo strategica-Gestione Performance e al Centro timbrature di
Cosenza (Gianluca Abate) per i rispettivi provvedimenti di competenza,;

- di dichiarare la presente deliberazione urgente, di renderla immediatamente esecutiva e di
pubblicarla sul sito istituzionale dell’Azienda.

Il Dirigente del Settore Amministrativo Il Direttore Generale
(F.to Dr. Antonio Leuzzi) (F.to Dott.ssa Fulvia Michela Caligiuri)



[l Responsabile dell’Ufficio Bilancio e il Responsabile dell’Ufficio spesa, ai sensi della L.R.
n° 8 del 4.2.2002 esprimono parere favorevole in ordine alla regolarita contabile.

>

Riservata al Servizio Finanziario

Il Responsabile dell’Ufficio Spesa Il Responsabile dell’Ufficio Bilancio
F.to F.to

+ RYIZIO FINANZIARIO SERVIZIO FINANZIARIC

Rag. Maria Tiziana Bisconte Dr.ssa Saveria De Donato
Il Dirigente del Settore Amministrativo Il Direttore Generale

(F.to Dr. Antonio Leuzzi) (F.to Dott.ssa Fulvia Michela Caligiuri)

L’avviso di pubblicazione e notificazione del presente atto viene affisso all'albo dellARSAC
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