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A.R.S.A.C. 
SETTORE AMMINISTRATIVO 

II Dirigente 
Visti: 

- la Legge Regionale n. 66 del 20 dicembre 2012, con la quale è stata istituita l'ARSAC; 
- il Decreto del Presidente della Regione n. 79 del 30/12/2024, con il quale la Dr.ssa Fulvia 

Michela Caligiuri è stata nominata Direttore Generale dell'ARSAC; 
la Deliberazione Consiliare n. 49 del 27 gennaio 2026 con la quale il Consiglio Regionale 
della Calabria ha approvato il bilancio di previsione per gli esercizi 2026/2028; 

- la deliberazione n. 17/DG del 30/01/2026, con la quale al Dott. Antonio Leuzzi sono state 
prorogate per un anno le funzioni dirigenziali; 

- la deliberazione n. 213/DG del 04/12/2025 con la quale il Dott. Michelangelo Bruno Bossio, 
è nominato Dirigente del Settore Programmazione e Divulgazione dell'ARSAC; 

- la deliberazione n.215/DG del 04.12.2025 con la quale si aggiorna la deliberazione n 10/DG 
del 08/01/2025 e il Direttore Generale assume ad interim la gestione dei seguenti 
Settori/Servizi ARSAC: Settore Ricerca Applicata e Sperimentazione, Impianti a fune, 
Acquedotti e CED (Centro Elaborazione Dati); 
la determinazione n. 133 del 04/02/2026 con la quale è stato conferito al Dr. Maurizio Turco 
l'incarico di Elevata Qualificazione n. 07 relativo all'Ufficio Contratti; 

Visto il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, ed in particolare il comma 1 dell'art. 17, il quale prevede 

che, prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti 

concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del 

contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte; 

Premesso che si è reso necessario, per come rappresentato dal Responsabile dell'Ufficio Formazione, Dr.ssa  
Carmen  Costantino, l'espletamento del servizio di formazione obbligatoria per il personale dell'ARSAC, 

mediante lo svolgimento delle sei tipologie di corsi di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, 
secondo le modalità riportate nella richiesta di preventivo prot. n. 4933 del 03.03.2026; 

Preso atto che, l'espletamento del servizio di formazione obbligatoria per il personale dell'ARSAC si è 

reso necessario al fine di adempiere a quanto previsto dal D.Lgs 81/08, il Responsabile dell'Ufficio 
Formazione, Dr.ssa  Carmen  Costantino, ha richiesto tre preventivi e redatto apposito verbale di 

comparazione preventivi e aggiudicazione del servizio all'O.E. Gestec srl sito in Via dei Romani, 24 -87012 
Castrovillari (CS)  Cod.  Fiscale/ P.IVA 02931620781 per un importo complessivo di C 4953,20 IVA compresa); 

Precisato che il fine pubblico da perseguire è il regolare svolgimento dell'attività amministrativa; 

Considerato che sussistono i presupposti per procedere all'affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 
1, lett. b) del d.lgs. 36/2023; 

Considerato che il preventivo dell'O.E. Gestec srl è stato ritenuto conveniente da un punto di vista 

economico, considerando i prezzi di mercato, anche in considerazione della tempestività dell'esecuzione del 
servizio richiesto; 

Preso atto che il bene in oggetto non è offerto dalle Convenzioni CONSIP; 

Preso atto che si tratta di un bene di importo inferiore a C 5.000,00, non progrannmabile, escluso quindi 
dall'obbligo MEPA ai sensi dell'art. 1 comma 130 della Legge 145 del 30 dicembre 2018; 

Considerato che il principio di rotazione di cui all'art. 49 del d.lgs. 36/2023, ai sensi del comma 6 del 
medesimo, può essere derogato per gli affidamenti diretti di importo inferiore a C 5.000,00; 

Visti gli artt. 23 e 25 del D.Lgs. n. 36/2023, rispettivamente in tema di ecosistema dapprovvigionamento 

digitale e di piattaforme di approvvigionamento digitale; 



Preso atto che l'ufficio contratti nella persona del Dott. Maurizio Turco, ai fini della tracciabilità dei flussi 
finanziari, ai sensi dell'art. 3, Legge 13 agosto 2010, n. 136.,e successive modifiche, per il presente intervento 
ha eseguito la procedura di affidamento del servizio ed ha acquisito tramite l'utilizzo della piattaforma 

NET4MARKET il seguente CIG 8B0A24E4F9; 

Accertato ai fini della formalizzazione del presente affidamento: 
- la regolarità contributiva tramite acquisizione DURC; 
- l'assenza di annotazioni riservate a mezzo di casellario informativo ANAC; 
-la Dichiarazione dei Requisiti. 

Accertato che la spesa per il servizio in esame di C 4953,20 IVA inclusa, trova disponibilità finanziaria sul 

pertinente capitolo n. U0100212601 relativo a "Spese per la sicurezza dei dipendenti sui luoghi di lavoro" 
del bilancio di previsione anno 2026; 

Su proposta del RUP dott. Mau7izio Turco formulata alla stregua dell'istruttoria compiuta, nonché 

dell'espressa dichiarazione di regolarità degli atti resa dallo stesso RUP. 

DETERMINA 

Per i motivi di cui in premessa: 

- di contrarre, ai sensi dell'art. 50 comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, con l'O.E. Gestec srl sito in Via 
dei Romani, 24 -87012 Castrovillari (CS)  Cod.  Fiscale/ P.IVA 02931620781, lo svolgimento delle sei 

tipologie di corsi di formazione iulla sicurezza nei luoghi di lavoro, secondo le modalità riportate 

nella richiesta di preventivo prot. n. 4933 del 03.03.2026 per una spesa complessiva di C 4953,20 

IVA inclusa; 
- di impegnare la somma complessiva di C 4953,20 IVA inclusa, sul pertinente capitolo n. 

U0100212601 relativo a "Spese per la sicurezza dei dipendenti sui luoghi di lavoro" del bilancio di 
previsione anno 2026; 

- di stipulare il contratto con il succitato operatore economico secondo quanto previsto dall'art. 18  

co.  1 del d. Igs. n. 36/2023 mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, previa assuniione 
da parte dell'operatore economico affidatario di tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari 

di cui alla Legge 136/2010, con individuazione del c.d. conto dedicato su cui utilmente poter 

disporre il bonifico per il pagamento, le generalità ed il codice fiscale delle persone delegate ad 
operare sullo stesso, con l'impegno a comunicare ogni modifica relativa ai dati trasmessi; 

- di stabilire che il Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell'art. 15 del d.lgs. 36/2023 è il 

Responsabile dell'Ufficio Gare e contratti, dott. Maurizio Turco; 

- di nominare Direttore dell'Esecuzione del Contratto  (DEC),  la Dr.ssa  Carmen  Costantino 

Responsabile dell'Ufficio Formazione; 

- di rendere la presente determinazione immediatamente esecutiva; 
- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento, ai sensi dell'art. 28, comma 2 del D. Lgs. 

36/2023 s.m.i., nella sezione "Amministrazione Trasparente" dell'ARSAC secondo le disposizioni di 

cui al D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33. 

Il RUP 	 Il Dirigente Settore Amministrativo 

E  to  Dott. Ilaurizio Turco 	 E.  to  Dott. Antonio Leuzzi 
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