
ALLEGATO 1 

                                                                               

                                                            Al Dirigente del Settore_______________________ 

                                                      

      Dott.______________________________________ 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA MODALITA’ DI LAVORO AGILE 

 

Il/La sottoscritto/a___________________________________nato/a a________________ 

Il_________________residente a_____________________in Via___________________ 

Domiciliato a___________________________(indicare se diverso dal lugo di residenza) 

 

In qualità dipendente ARSAC Settore _________________Ufficio/Struttura____________ 

Con rapporto di lavoro 

o Full time 

o Part time al______________% 

Consapevole delle conseguenze civili e penali in cui incorre in caso di dichiarazione 

mendace, ex DPR 445/2000; 

CHIEDE 

Di poter svolgere la prestazione lavorativa in lavoro Agile secondo il “Regolamento”   

approvato dall’ARSAC con delibera __n.98/DG del 03.07.2023 ed aggiornato con Delibera 

n.234/DG del 29.12.2025 

 

DICHIARA 

Di mettere a disposizione, ai fini dello svolgimento dell’attività lavorativa in modalità agile, la 

seguente dotazione tecnologica fornita dall’Amministrazione 

(specificare):_____________________________________________________________

_______________________________________________________________________; 

Di mettere a disposizione, ai fini dello svolgimento dell’attività lavorativa in modalità agile, 

la seguente dotazione tecnologica in proprietà del /della dipendente che assicura sia 

idonea a garantire il rispetto della normativa vigente in tema di sicurezza, e della privacy 

sulla riservatezza delle informazioni (specificare): 

________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________; 

 

 



Di attenersi alle disposizioni impartite dall’ARSAC per lo svolgimento del lavoro agile 
 
Di utilizzare le apparecchiature in conformità alle istruzioni e alle disposizioni ricevute. 
 
Di impegnarsi a svolgere l’attività in lavoro agile nel rispetto dei criteri di idoneità, sicurezza 
e riservatezza e in un luogo rispondente ai requisiti minimi stabiliti nell’informativa generale 
sulla gestione della salute e sicurezza per i lavoratori in lavoro agile ai sensi dell’art. 22, 
comma 1 l. 81/2017. 
 
Di esonerare l’ARSAC da ogni spesa sostenuta per l’utilizzo della dotazione tecnologica di 
proprietà del dipendente, per i consumi elettrici e per la connessione alla rete internet ed 
alle comunicazioni telefoniche connesse all’attività lavorativa. 
 
 

                                                                                                       Il Dipendente 

                                                                                _______________________________ 

Luogo e data 

________________________ 


