ARS.A.C.

Azienda Regionale per lo Sviluppo dell’ Agricoltura Calabrese
Legge Regionale 66 del 20 dicembre 2012
Viale Trieste, 93
Cosenza

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

o JA4/ et 0.8 1UG, 2075

Oggetto: Procedura valutativa per le progressioni tra le Aree riservata al personale a tempo indeterminato
dell’ Azienda Regionale per lo Sviluppo dell’ Agricoltura Calabrese, ai sensi dell’art. 13, comma 6, del
CCNL 2019-2021 Funzioni locali.

Il Direttore Generale

" Assistito dal dirigente del Settore Amministrativo presso la sede dell’Azienda, assume la seguente
deliberazione.

Premesso che:

VISTO

la Legge Regionale n. 66 del 20 dicembre 2012, con la quale ¢ stata istituita 'ARSAC;

il Decreto del Presidente della Regione n. 79 del 30/12/2024, con il quale la Dr.ssa Fulvia
Michela Caligiuri ¢ stata nominata Direttore Generale del’ ARSAC;

il provvedimento n. 1/DG del 31/01/2025, con il quale il Direttore Generale ha confermato il
Dott. Antonio Leuzzi I’incarico di Dirigente del Settore Amministrativo;

che con deliberazione C.R. n. 343 del 21/01/2025 il Consiglio Regionale della Calabria ha
approvato il bilancio di previsione per gli esercizi 2025/2027,;

’art. 13, comma 6, del CCNL 2019-2021 Funzioni locali secondo cui “In applicazione
dell’art. 52, comma 1-bis, penultimo periodo, del D.Lgs.n.165/2001, al fine di tener conto
dell’esperienza e della  professionalita  maturate ed  effettivamente  utilizzate
dall’ amministrazione di appartenenza, in fase di prima applicazione del nuovo ordinamento
professionale e, comunque, entro il termine del 31 dicembre 2025, la progressione tra le aree
puo aver luogo con procedure valutative cui sono ammessi i dipendenti in servizio in possesso
dei requisiti indicati nella allegata Tabella C di Corrispondenza’,

il Regolamento ARSAC approvato con delibera n 14 del 10/01/2025 avente ad oggetto:
“regolamento recante la disciplina delle progressioni tra le aree in deroga ai sensi
dell’art. 13, comma 6 CCNL comparto funzioni locali 2019-2021";

la Delibera ARSAC n. 29/DG DEL 31/01/2025, recante all’oggetto “Approvazione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione ARSAC?, ¢ stata approvato la Programmazione triennale
del fabbisogno di personale triennio 2025-2027, nonché¢ il Piano assunzionale anno 2025,

DATO ATTO

che ai sensi dell’art. 5 del “Regolamento recante la disciplina delle progressioni tra le aree
in deroga ai sensi dell’art. 13, comma 6 CCNL comparto funzioni locali 2019-2021 n.



13/2023, la selezione valutativa per le progressioni tra le Aree ¢ indetta con Delibera del
Direttore Generale di ARSAC;

RITENUTO

e che ’Amministrazione deve di indire la selezione per la progressione tra le Aree, tramite
procedura valutativa, per le categorie previste, in conformitd a quanto statuito dal precitato
Regolamento ARSAC, mediante 1’approvazione di un avviso pubblico;

e che per procedere agli atti consequenziali alla pubblicazione degli avvisi ¢ necessario la
nomina di un Responsabile Unico del Procedimento;

RILEVATO

e all’interno del personale di Funzione Pubblica di ARSAC, il Dr. Maurizio Falbo & inquadrato
nell’area dei Funzionari dell’Elevata Qualificazione, ¢ possiede le competenze adeguate per
svolgere il ruolo di RUP,

DELIBERA

e DiNOMINARE il Dr. Maurizio FALBO Responsabile Unico del Procedimento per le procedure
riferite alle le progressioni tra le Aree riservate al personale a tempo indeterminato dell’ Azienda
Regionale per lo Sviluppo dell’ Agricoltura Calabrese ai sensi dell’art. 13, comma 6, del CCNL
2019-2021 Funzioni locali;

¢ Di RENDERE la presente deliberazione immediatamente eseguibile ricorrendone i presupposti;

e Di PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale ARSAC, ai sensi del d.lgs. 14 marzo
2013 n. 33;

e Di TRASMETTERE la presente deliberazione al, al Servizio Finanziario, al Settore
Amministrativo per quanto di competenza e Al Dr Maurizio Falbo;

11 Dirigente del Settore Amministrativo 1l Direttore Generale
F.to Dott. Antonio Leuzzi F.to Dr.ssa Fulvia Michela Caligiuri



Ai sensi della L.R. n° 8 del 04 febbraio 2002, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
contabile.

e

Il Responsabile dell’ufficio spesa Il Responsabile ufficio Bilancio
F.to F.to
SERVIZIO FINANZIARIO SERVIZIO FINANZIART: ;
Drssa Saveria De Donato Rag. Maria Tiziana Bisconic
Il Dirigente del Settore Amministrativo . 1l Direttore Generale
F.to Dott. Antonio Leuzzi F.to Dr.ssa Fulvia Michela Caligiuri

L’avviso di pubblicazione e notificazione del presente atto viene affisso all’albo dell’ ARSAC

d@al 09 LUG, 2025 efinoa 23 LUG 2025
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