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Oggetto: determina a contrarre e contestuale affidamento, della prestazione occasionale per la
formazione in materia previdenziale del lavoro, personale ARSAC.
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A.R.S.A.C.

Centro Elaborazione Dati
Il Dirigente
Vista:

- la LR. n. 66 del 20 dicembre 2012 con la quale & stata istituita ’ARSAC - Azienda
Regionale per lo Sviluppo dell’ Agricoltura Calabrese;

- la nomina a Direttore Generale dell' ARSAC della Dr.ssa Fulvia Michela Caligiuri, avvenuta
con decreto del Presidente della Giunta Regionale n. n. 79 del 30/12/2024;

- la deliberazione n. 10/DG del 08/01/2025, con la quale ¢ stato disposto che il Direttore
Generale assume, ad interim, la responsabilita dei Settori "Ricerca Applicata e
Sperimentazione", Impianti a Fune, Acquedotti, CED (Centro Elaborazione Dati) ¢ del
Settore "Programmazione e Divulgazione";

- la deliberazione del Consiglio Regionale n. 343 del 21/01/2025 ¢ stato approvato il bilancio
di previsione per gli esercizi 2025/2027;

- la determinazione n. 1092 del 14/11/2022 con la quale la Dr.ssa Margherita Marta
Forciniti & stata nominata RUP del Settore Paghe e Contributi dell’ARSAC.

Visto il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, ed in particolare i comma 1 e 2 dell’art. 17.

Considerata: la complessita della gestione della trasmissione all’INPS dei ‘dati contributivi e
retributivi da parte dell’ARSAC, per i propri dipendenti, dovuta alla molteplicita dei contratti
aziendali gestiti (funzione pubblica, agricoltura, edili, trasporti, cooperative agroalimentari,
alberghiero).

Tenuto conto:
- delle continue variazioni legislative in materia previdenziale per il lavoro dipendente ¢ la
conseguente emanazione di circolari esplicative da parte dell’INPS;

- della evoluzione per I’accesso nonché delle modalita operative ai servizi telematici
dell’INPS. I
Ritenuto necessario avviare un percorso di formazione del perscnale ARSAC, che si occupa di
materia previdenziale e di gestione contributiva del personale dipendente.

Tenuto Conto che & necessario per tale attivita, avvalersi di collaborazioni esterne all’Ente.

Considerato che al momento non risulta attiva upa Convcnzioné? stipulata da CONSIP. Sp.A.
avente per oggetto una fornitura comparabile con quella oggetto della presente determinazione.
Considerato che il Sig. Francesco Guglielmelli, interpellato per I’espletamento della prestazione in

oggetto, si ¢ dichiarato disponibile a svolgerla con nota acquisita al Protocollo ARSAC n. 4590 del
24/03/2025.

Ritenuto di riconoscere, al Sig. Francesco Gugliemelli I’importo lordo di € 2.625,00, a titolo di
rimborso spese per la prestazione fornita, che si prevede avra la durata di circa ore 250.

Verificato‘che I’affidamento di che trattasi € di importo inferiore ad € 5.000,00 per cui questo
Ufficiospad protedéte’ autonomamente anche mediante affidamento diretto senza obbligo di ricorso
a Consip:Mepa-at sénsi dell’articolo 1 comma 450 della Legge n. 296/2006.



Ritenuto di poter procedere, per le motivazioni esposte, ad affidare direttamente, al Sig. Francesco
Gugliemelli la prestazione di che trattasi.

Accertato che la spesa stimata per ’affidamento in esame, trova disponibilitd finanziaria sul
pertinente capitolo n. U5201010306 del bilancio per il corrente esercizio finanziario.

Su proposta del Responsabile del Procedimento Dott.ssa Margherita Marta Forciniti formulata alla

strega dell'istruttoria compiuta, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita degli atti resa dallo
stesso RUP.

DETERMINA

”

Per i motivi espressi in premessa:

- di disporre I’affidamento al Sig. Francesco Gugliemelli, della citata prestazione finalizzata
alla formazione in materia previdenziale del lavoro del personale ARSAC interessato;

- di stabilire che Responsabile unico di progetto di cui all’art. 15 del d.1gs. n. 36/2023 & il P.
Agr. Ciardullo Mario;

- di impegnare la somma di € 2.625,00 comprensiva di ritenuta d’acconto se dovuta sul
capitolo U5201010306 del corrente esercizio finanziario;

- di dare atto che il pagamento della prestazione di che trattasi avverrd con successivo
provvedimento amministrativo;

- di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art 20, comma 1 del
D. Lgs. 36/2023 s.m.i., nella sezione “Amministrazione Trasparente”, dell’ ARSAC secondo
le disposizioni di cui al D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33.
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