
A.R.S.A.C. 
Azienda Regionale per lo Sviluppddell'Agricoltura Calabrese 

Legge Regionale 66 del 20 dicembre 2012 
Viale Trieste, 93 
87100 Cosenza 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

n° 
	

/DG del 18 MAR, 2025  

Oggetto: Saldo indennità per specifiche responsabilità anno 2024. 

Il Direttore Generale 

Assistito dal Dirigente del Settore Amministrativo Dott. Antonio Leuzzi, presso la Sede 
Centrale dell'Azienda, assume la seguente deliberazione: 

VISTO: 

la Legge Regionale n. 66 del 20 dicembre 2012, con la quale è stata istituita l'ARSAC 
- Azienda Regionale per lo Sviluppo dell'Agricoltura Calabrese; 

- la delibera della Giunta Regionale n.764 del 27.12.2024 con il quale la Dott.ssa 
Fulvia Michela Caligiuri è stata nominata Direttore Generale dell'ARSAC; 
il provvedimento n. 1/DG del 31/01/2025, con il quale il Direttore Generale ha 
prorogato al Dott. Antonio Leuzzi le funzioni di Dirigente del Settore Amministrativo; 

- la deliberazione del Consiglio Regionale della Calabria, n. 343 del 21/01/2025, con 
la quale è stato approvato il bilancio di previsione dell'ARSAC per gli esercizi 
2025/2027. 

CONSIDERATO CHE: 
- con deliberazione n. 51/CS del 10.04.2024 è stato approvato il Fondo Risorse 

Decentrate 2024; 
con verbale n 58 del 15.04.2024 l'Organo di revisione contabile dell'ARSAC ha 
certificato la costituzione del Fondo R.D. 2024; 

- con deliberazione n. 03/DG del 30.12.2024 è stata rettificata la su citata deliberazione 
n. 51/CS del 10.04.2024; 
con verbale n. 10 del 30.12.2024 l'Organo di revisione contabile dell'ARSAC ha 
espresso parere favorevole in merito alla citata rettifica certificando la validità del 
Fondo R.D. 2024 e le relative modifiche apportate; 

- con deliberazione n. 59/CS del 02.05.2024 è stata approvata l'ipotesi di Contratto 
Collettivo Decentrato Integrativo per il personale non dirigente del Comparto Funzioni 
Locali - Parte normativa periodo 2024-2026 e per l'annualità economica 2024, fermo 
restando la relativa certificazione da parte dell'Organo di revisione contabile 
dell'ARSAC; 

- con verbale n. 59/2024 l'Organo di revisione contabile dell'ARSAC ha certificato la 
parte normativa periodo 2024-2026 e l'annualità economica 2024 dell'ipotesi di 



Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il personale non dirigente del 
Comparto Funzioni Locali; 

- con deliberazione n. 06/DG del 30.12.2024 è stata approvata la rettifica dell'ipotesi 
del solo accordo economico per l'annualità 2024 per il personale non dirigente del 
Comparto Funzioni Locali; 

- detta rettifica è stata condivisa in apposita riunione svolta tra la Delegazione trattante 
di parte pubblica ed i rappresentanti delle 00.SS. e della Delegazione trattante della 
R.S.U.; 

- con verbale n. 11 del 30.12.2024 l'Organo di revisione contabile dell'ARSAC ha 
certificato la rettifica dell'ipotesi di accordo economico per l'annualità 2024 per il 
personale non dirigente del Comparto Funzioni Locali; 

PRESO ATTO 
- che con l'avvenuta certificazione del revisore contabile dell'ARSAC e la definitiva 

sottoscrizione del contratto da parte del Presidente di parte datoriale nonché 
Commissario Straordinario ARSAC avvenuta in data 14/05/2024, si è definita la 
procedura di costituzione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 2024/2026 
ed economico 2024. 

DATO ATTO 
- che il presente provvedimento è stato formulato su proposta del titolare di incarico 

E.Q n.5 - "Gestione e Disciplina del Personale" Dott.ssa Anna Garramone. 

RITENUTO: 
- di poter procedere al riconoscimento ai dipendenti aventi diritto del saldo delle 

somme destinate all'istituto delle specifiche responsabilità anno 2024; 

VISTI: 
- gli elenchi del personale aventi diritto trasmessi dai settori ARSAC, in risposta alla 

nota del settore Amministrativo prot. 7418 del 27/05/2024. 

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO: 
- Acquisito il parere favorevole di regolarità amministrativa e di legittimità espresso dal 

Dirigente del Settore Amministrativo; 
- Acquisito il parere di regolarità contabile espresso dal Servizio Finanziario; 

DELIBERA 

per i richiamati motivi esposti in premessa: 

- di liquidare un importo pari a Euro 144.044,30 come saldo delle somme relative 
indennità per specifiche responsabilità anno 2024, al personale avente diritto ai sensi 
del contratto decentrato integrativo 2024-2026 accordo economico 2024; 

- di liquidare detto importo per come di seguito specificato: 
• impegno n. 998 dell'anno 2021 di € 55.221,18 
• impegno n. 1357 dell'anno 2022 di € 11.768,00 
• impegno n. 1375 dell'anno 2022 di € 75.055,12 
che le somme da liquidare, a titolo di saldo, sono suddivise secondo quanto riportato 
nell'allegato A; 
di dichiarare la presente deliberazione urgente e renderla immediatamente 
esecutiva, ricorrendone i presupposti; 



di trasmettere la presente deliberazione al Settore Amministrativo, ai Coordinatori, al 
CED, all'Ufficio Disciplina, all'Ufficio Trattamento Economico dell'ARSAC, alle 
00.SS e alla RSU dell'ARSAC 
di pubblicare la presente deliberazione nell'apposita sezione "Albo pretorio" del sito 
istituzionale dell'ARSAC con valenza di notifica. 

Il Dirigente del Settore Amministrativo 	 Il Direttore Generale 
(F.to Dott. Antonio Leuzzi) 	 (F.to Dott.ssa Fulvia Michela Caligiuri) 



Il Responsabile dell'Ufficio Bilancio e il Responsabile dell'Ufficio spesa, ai sensi della L.R. 
n' 8 del 4.2.2002 esprimono parere favorevole_in ordine alla regolarità contabile. 

Riservata al Servizio Finanziario 

Il Responsabile dell'Ufficio Spesa 	 Il Responsabile dell'Ufficio Bilancio 
(F.to dr.ssa Rosamaria Sirianni) 	 (F.to dr.Salvatore Pace) 

Il Dirigente del Settore Amministrativo 
	

Il Direttore Generale 
(F.to Dott. Antonio Leuzzi) 	 (F.to Dott.ssa Fulvia Michela Caligiuri) 

L'avviso di pubblicazione e notificazione del presente atto viene affisso all'albo dell'ARSAC 

in data 	18 MAR, 2025  	sino  al 	02 APR, 2025! 
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