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IL DIRETTORE GENERALE 

 

Prot. n. 1372 del 30.01.2025                                                                                                                               

                                                                  A TUTTO IL PERSONALE ARSAC 

                                                                                                                                                       
                                                                                  LORO SEDI 

 

CIRCOLARE N.  05 / 2025 

Oggetto: lavoro agile 2025 

Facendo seguito al Regolamento approvato con la delibera n. 98/2023 ed aggiornato con 
delibera n. 27/DG del 29.01.2025 si comunica che questa Amministrazione intende procedere ad 
avviare la modalità di lavoro agile per l’anno 2025, per coloro  che svolgono attività compatibili con 
detta modalità di lavoro e che ne faranno specifica richiesta inviando la domanda di partecipazione 
al seguente indirizzo: segr.amministrativo@arsac.calabria.it  (Allegato 1).  

A tal fine si comunica che è disponibile sul sito istituzionale dell’Azienda – area dedicata al 
personale – sezione “Lavoro agile”, la sottoelencata modulistica:   
        

• Manifestazione d’interesse (domanda di partecipazione - Allegato 1); 

• Regolamento aggiornamento sul lavoro agile (delibera n. 27/DG del 29.01.2025); 

• Modello di contratto individuale (Allegato A)  ; 

• Informativa sulla salute e sicurezza nel lavoro agile (Allegato B)  

• Fax-simile Scheda report  
 

  Si precisa che il nuovo modello di contratto individuale (allegato A) va compilato, firmato e 
sottoposto alla valutazione del dirigente di riferimento, per la definitiva approvazione. La cadenza 
di trasmissione del report sarà stabilita dal Dirigente per come riportato nell’accordo individuale. L’ 
allegato B va firmato e inoltrato per intero (non solo l’ultima pagina).  I su citati modelli, unitamente 
alla domanda di partecipazione, vanno inoltrati, in formato pdf, alla segreteria del Dirigente del 
Settore Amministrativo, (segr.amministrativo@arsac.calabria.it) per il prosieguo dell’istruttoria. 

Nella sezione “lavoro agile” è inserito inoltre un modello di Report sintetico delle attività 
svolte e da svolgere nel periodo di lavoro agile. I report dovranno essere firmati e puntualmente 
inviati, in formato pdf, agli indirizzi email per come sopra indicati. 

Si precisa, altresì, che è in corso l’approvazione dell’aggiornamento del PIAO ove sono 
incluse le disposizioni in materia di lavoro agile (Sezione POLA). 

 
                                                
                                                    Il Titolare i.E.Q. 
                                    Gestione e Disciplina del Personale 
                                          ( F.to Dott.ssa Anna Garramone) 

  
 

           Il Dirigente                                                   Il Direttore Generale 

del Settore Amministrativo                          (F.to Dott.ssa Fulvia Michela Caligiuri) 

        (F.to.  Antonio Leuzzi)                 
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