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OGGETTO: determina di impegno per il servizio di formazione del personale nell’ambito della gestione
economica-finanziaria dell’Ente e di acquisto software specialistici.

Ai sensi della L.R. n. 8/2002 si esprime
parere favorevole in ordine alla
regolarita contabile e si attesta che, per
'impegno assunto, esiste regolare
copertura finanziaria.
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A.R.S.A.C.
IMPIANT! A FUNE

Visti:
¢ la Legge Regionale n. 66 del 20 dicembre 2012, con la quale & stata istituita 'ARSAC;
e la deliberazione del Consiglio Regionale della Calabria, n. 283 del 18.04.2024, con la quale & stato
approvato il bilancio di previsione delARSAC per gli esercizi 2024/2026;
» il provvedimento n. 5/DG del 22/12/2021 con il quale il Dr. Antonio Leuzzi & stato nominato Dirigente
del Settore Amministrativo;

Visti:
¢ |l Decreto Legislativo n. 36/2023 {Codice dei Contratti Pubblici);
e Vart. 17 del D.Igs. n. 36/2023, che disciplina la determmazmne a.contrarre nelle procedure di affida-
mento di appalti pubblici; ‘ v

Premesso che:
e lanormativa in materia di bilancio & in continua evoluzione, cosi come i software di ausilio alle attivita
economiche — finanziarie proprie di questo Ente;
o alfine diformare e informare i propri dipendenti, nel’ambito della gestione economica dell’ente sulle
nuove normative sui bilanci e sullaggiornamento degli stessi, sull’'uso di programmi specializzati di
ausilio alle attivitd economiche-finanziarie, & necessario prevedere una loro corretta formazione;

Considerato che:
e Vaggiornamento dei dipendenti in merito alle attivita economiche finanziarie risulta indispensabile e
non piti procrastinabile per un corretto svolgimento delle mansioni da svolgere;
e & indispensabile prevedere dei corsi di formazione specialistici di aggiornamento nell'ambito delle
attivita di cui sopra.

Rilevato che i costi dei servizi di formazione necessari per il personale sommati a quelli di eventuali acquisti
di software di ausilio alle attivita economiche finanziarie degli uffici sono stimati complessivamente in circa €
23.000 comprensivo di IVA;

Considerato che con successivo atto ai sensi dell’art.17 del D.Igs. si dara seguito alla procedura di selezione
degli operatori e delle offerte per I'affidamento di quanto previsto in oggetto;

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa e che qui si intendono riportati e trascritti:

e di riconoscere l'indispensabilita del servizio di formazione ed informazione dei propri dipendenti
nell’ambito delle attivitd economiche-finanziarie con 'eventuale acquisto di software di ausilio alle
stesse attivita;

di stabilire che, con successivo atto ai sensi dell’art.17 del D.Igs. si dara seguito alla procedura di

selezione degli operatori e delle offerte per I'affidamento di quanto previsto in oggetto;

di stabilire che il costo stimato del servizio per come detto sopra ammonta a complessivi € 23.000,00

comprensivo di IVA;

e di precisare.che.il costo effettivo di quanto in oggetto sara determinato all’esito della procedura di
scelta del contraente secondo quanto stabilito dall’atto adottato ai sensi dell’art.17 del D.1gs. 36/23;
di imputare la spesa relativa al servizio di cui sopra sul capitolo n. U0100510101 del bilancio in corso,
esercizio 2024, che presenta la necessaria disponibilita;

% di féndere la presente ‘determinazione immediatamente esecutiva;
di'disporre la pubbhcazmne del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 20, comma 1 del D. Lgs.
36/2023 s.m.i., nella sezione “Amministrazione Trasparente” dell’ARSAC secondo le disposizioni di
cui al D.Igs. 14 marzo 2013 n. 33.

Il Dirigente
F.to Dott. Antonio Leuzzi
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