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A.R.S.A.C. 
AZIENDA REGIONALE per lo SVILUPPO DELL'AGRICOLTURA CALABRESE 

Sede Legale Viale Trieste, 93 — 87100 COSENZA 

Settore Amministrativo 

Oggetto: Determina di impegno sul  Cap.  U0100211101 la somma di E 50,00 "Organizzazione Ge-

stione Corsi Aggiornamento Professionale per il Personale di Ruolo" iscrizione di n° 1 unità di per- 
, sonale al corso proposto dall'Unione Provinciale Enti Locali (upel), riguardante il conflitto di inte- 

ressi e pantouflage 

Ai sensi della L.R. n. 8/2002 si esprime 
parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile e si attesta che, per 
l'impegno assunto, esiste regolare 
copertura finanziaria. 
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A.R.S.A.C. 
Azienda Regionale per lo Sviluppo dell'Agricoltura Calabrese 

Sede Legale Viale Trieste, 93 - COSENZA 

Settore Amministrativo 

Il Dirigente 

Vista 

• la Legge Regionale n°. 66 del 20 Dicembre 2012, con la quale è stata istituita l'ARS AC - 

Azienda Regionale per lo Sviluppo dell'Agricoltura Calabrese; 

• il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n° 81 del 12/10/2023, con il quale la Dr.ssa 

Fulvia Michela Caligiuri è stata nominata Commissario Straordinario dell'ARSAC; 

• il Provvedimento n.5/DG del 22.12.2021 con il quale il Dott. Antonio Leuzzi è stato nominato, 

Dirigente del Settore Amministrativo; 

• la deliberazione n. 128/CS del 16/10/2018 con la quale è stato approvato il regolamento per gli 

acquisti di lavoro, servizi e beni ai sensi dell'art. 36 del D.Igs. 50/2016; 

• la deliberazione C.R. n°283 del 18/04/2024 con la quale il Consiglio Regionale ha approvato il 

Bilancio di previsione ARSAC 2024/2026 

CONSIDERATO: 

• che la formazione in materia di anticorruzione è obbligatoria e che la presente si configura 
anche come formazione specialistica continua diretta ai funzionari. 

• la L. 190/2012 prevede l'obbligo di formazione dei dipendenti pubblici chiamati ad operare nei 
settori a più elevato rischio corruttivo, sulla base dei piani adottati dalle singole amministra-
zioni; 

SU PROPOSTA del dirigente Amministrativo Dott. Antonio Leuzzi, formulata alla stregua della 

istruttoria compiuta dalla struttura interessata. 
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DETERMINA 

• Di procedere all'iscrizione del corso formativo di cui alle premesse del presente provvedimento, 

proposto dall'Unione Provinciale Enti Locali (upel) Via Coma 40 Varese VA 21100 P.IVA 

03452510120, per le motivazioni indicate in narrativa e nell'ambito della formazione obbligatoria 

specifica e continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza, a beneficio di n° 1 
unità di personale; 

• di impegnare la somma di E 50,00 sul  Cap.  U0100211101"Organizzazione Gestione Corsi 
Aggiornamento Professionale per il Personale di Ruolo"; 

• di dichiarare la presente Determinazione urgente e di renderla immediatamente esecutiva. 

IL DIRI NTE 
(Dott. Anton LEUZZI) 
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