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A.R.S. A .0 SETTORE AMMINISTRATIVO 
IL DIRIGENTE 

Vista la Legge Regionale n.66 del 20/12/2012, con la quale viene istituita l'ARSAC; 

Premesso: 
• che con Deliberazione del Presidente della Giunta Regionale n. 539 del 06 Ottobre 2023 con 

la quale la Dott.ssa Fulvia Michela Caligiuri è stata individuata Commissario Straordinario 

dell'ARSAC; 

• che con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 81 del 12 Ottobre 2023 con il quale 
la Dott.ssa Fulvia Michela Caligiuri è stata nominata Commissario Straordinario dell'ARSAC; 

• che con Provvedimento n. 5/DG del 22 Dicembre 2021, con la quale il Dr. Antonio Leuzzi 

stato nominato Dirigente del Settore Amministrativo; 

• che con Deliberazione del Consiglio Regionale della Calabria n. 283 del 18/04/2024 che ha 

approvato il Bilancio di previsione Arsac 2024-2026; 

Considerato che l'amministrazione deve provvedere al pagamento delle competenze mensile e degli 

oneri riflessi in favore del personale in organico dell'Azienda, il cui l'importo complessivo lordo 

ammonta ad C 1.174.528,07; 

Atteso che, dovendo procedere al suddetto pagamento con immediatezza, occorre assumere la 
presente determinazione in via d'urgenza e renderla immediatamente eseguibile. 

DETERMINA 
Per i motivi di cui in premessa: 

• di impegnare e liquidare sul  cap.  U0100210101 l'importo complessivo lordo pari ad 

C. 522.989,96 per provvedere al pagamento delle competenze del c.m. comprensiva degli 

oneri riflessi a carico dipendenti, per come di seguito specificato: 

Per importo netto da liquidare 292.633,79 
Per Irpef 100.133,08 
Per contributi a carico dipendente 77.552,41 
Per recupero spese di lite - 
Per quota versamento TF5 34.152,15 
Per Trattenute voci per conto dare (diversi dipendenti) 18.518,53 
Per A rrototamento mese corrente - 
Totale 522.989,96 

• di impegnare.  e liquidare sul  cap.  U1201012901, in favore dell'INPS, i contributi a carico 

dell'Amministrazione, il cui importo ammonta ad C 189.947,24; 

• di impegnare e liquidare sul  cap.  U1201013001 l'Imposta Regionale sulle Attività Produttive 

(Irap) per un importo pari ad C. 68.787,53; 



• di dichiarare la presente determinazione urgente ed immediatamente eseguibile, attesa 
l'urgenza sopra evidenziata. 
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• di impegnare sul  cap.  U0100210501 l'importo di € 34.152,15 "quale quota di accantonamento 

per TFS a vari dipendenti del mese corrente"; 

• di accertare sul  cap.  3200010601 la somma pari ad € 34.152,15 "quale quota di accantonamento 
per TFS a vari dipendenti del mese corrente"; 

• di liquidare sul  cap.  U100211701 impegno 690/2024 l'importo lordo pari ad €.27.681,48 per 

Elevata Qualificazione; 

• di impegnare e liquidare sul  cap.  U0100210701 l'importo pari ad C. 15.481,57 per rimborso 

missioni "Ordinarie" a vari dipendenti; 

• di impegnare e liquidare sul  cap.  U03102021701 la somma pari ad € 16.233,17 per rimborso 
missioni "Arcea" a vari dipendenti; 

• di liquidare sul  cap.  U0310111102 impegno 1574/2023 l'importo pari ad € 4.414,82 per 
rimborso missioni "Fitosanitario" a vari dipendenti; 

• di liquidare sul  cap.  U0100210701 impegno 210/2024 l'importo pari ad € 282,48 per rimborso 

missioni "Agrometeorologia" a vari dipendenti; 
• di impegnare e liquidare sul  cap.  U3101021201 l'importo pari ad € 934,38 rimborso missioni 

",Pilota Olivicolo Elaiotecnico" a vari dipendenti; 
• di liquidare sul  cap.  U3102024101 impegno 02/2024 l'importo pari ad € 570,32 per rimborso 

missioni "Mense Biologiche" a vari dipendenti; 
• di liquidare sul  cap.  U3102022601 impegno 251/2024 l'importo pari ad € 987,51 per rimborso 

missioni eventi "Cibus-Pestum-Roma-Vinitaly" "Progetto produzione Agroalimentare di qualità 

Bio" a vari dipendenti; 

• di liquidare sul  cap.  U3101022501 impegno 922/2021 l'importo pari ad €1.056,36 per rimborso 

missioni" Progetto Valtifrù" a vari dipendenti; 
• di liquidare sul  cap.  U3102025501 impegno 374/2024 l'importo pari ad € 768,76 per rimborso 

missioni" Progetto Agrobiocal" a vari dipendenti; 

• di impegnare e liquidare sul  cap.  U31020253021 l'importo pari ad € 1.172,38 per rimborso 
missioni" Progetto Intrecci di Vita 2.0" a vari dipendenti; 

• di impegnare e liquidare sul  cap.  U3101023001 l'importo pari ad € 2.977,68 per rimborso 
missioni" Progetto Corso Formazione Arsac" a vari dipendenti; 

• di impegnare e liquidare sul  cap.  U0100211501 l'importo lordo C. 275.362,82 per trattamento 
Accessorio periodo Ott/Aprile 2024, a vari dipendenti Arsac distaccati presso la Regione 

Calabria "Decreto Arcea n. 181 del 20/06/2024"; 

• di impegnare e liquidare sul  cap.  U0100211501 l'importo lordo C. 7.264,24 per rimborso spese 

"Progetto obiettivo", a vari dipendenti Arsac distaccati presso la Regione Calabria "Decreti 

nn 9836-9839 del 10/07/2024"; 
• di liquidare sul  cap.  U100210801 impegno N. 834/2024 l'importo di C 21.442,48 per rimborso 

"missioni e Stime -Gestione Stralcio-" a vari dipendenti; 

• di liquidare sul  cap.  U1201020105 impegno N. 835/2024 l'importo di C 14.914,89 per lavoro 

straordinario "Gestione Liquidatoria Stralcio" a vari dipendenti; 
• di impegnare e liquidare sul  cap.  U0100211501 l'importo lordo pari ad C. 1.258,00 per 

compensi indennità, periodo Giugno 2024 al dipendente Arsac con matricola 15950, distaccato 

presso la Regione Calabria "Decreto n. 10020 del 12/07/2024"; 
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