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Oggetto: Lavoro straordinario e congedi — comunicazioni 

AI fine di garantire la programmazione delle attività dell'Azienda e per ragioni di contenimento della spesa 

pubblica, si dispone con decorrenza immediata e fino a nuove eventuali disposizioni, la sospensione e quindi 

il rimborso delle somme dovute a lavoro extra orario d'ufficio (straordinario, flessibilità), eventuali deroghe 

devono essere preventivamente autorizzate esclusivamente dal Dirigente o dal Commissario Straordinario. 

Relativamente alle ferie, si ribadisce il principio generale secondo il quale le stesse si godono nell’arco 

dell’anno di maturazione, mentre il differimento è legittimo, dietro specifica autorizzazione del Dirigente di 

Riferimento o del Commissario Straordinario, secondo i principi di buona fede e correttezza, solo in casi 

eccezionali legati a concrete esigenze organizzative non risolvibili per atra via. 

Ciò premesso, nel rispetto di quanto sopra evidenziato, si invitano le SS.LL. a predisporre un “piano ferie” per 

il personale loro assegnato, disponendo se necessario e nel rispetto delle norme e dei contratti vigenti il 

congedo obbligatorio. 

La presente circolare è trasmessa ai Responsabili di Struttura, ai Dirigenti, ai Coordinatori Fondiario e 

Patrimonio per ì provvedimenti di competenza e affinché sia data la massima diffusione tra i dipendenti delle 

informazioni in essa contenuta. i 

Cordiali saluti 
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