Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

2021 Tipologia Istituzione
12291 - ARSAC -AZIENDA REGIONALE PER LO Contratto
SVILUPPO DELL'AGRICOLTURA CALABRESE

Approvazione/Attiva

Data Creazione Stampa:

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

09/02/2023 10:32:20

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 03268540782

Codice Fiscale : 03268540782

Telefono : 0984/6831

Email : urp@arsac.calabria.it

Via : VIALE TRIESTE

Numero Civico : 95

C.A.P. : 87100

Citta : ARSAC -AZIENDA REGIONALE PER LO SVILUPPO DELL'AGRICOLTURA CALABRESE

Provincia : CS

Codice Catastale : D086

Indirizzo Web :

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo I

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il Rappresentante legale dell'Ente/ Direttore Generale)

Cognome

Nome Telefono

EMail

LEUZZI

ANTONIO 0984683264

antonio.leuzzi@arsac.calabria.it

Referente Da Contattare

(in assenza di tale indicazione sara considerato come referente il Rappresentante legale dell'Ente/ Direttore Generale)

Cognome

Nome Telefono

EMail




Tabelle da Inviare

T1_PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

T2_PERSONALE CON CONTRATTO O MODALITA DI LAVORO FLESSIBILE

T3_PERSONALE COMANDATO/DISTACCATO E FUORI RUOLO

T5_PERSONALE CESSATO

T6_PERSONALE ASSUNTO

T7_DIPENDENTI PER ANZIANITA' DI SERVIZIO

T8_DIPENDENTI PER ETA’

T9_DIPENDENTI PER TITOLO DI STUDIO

T10_PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12 PER REGIONI E ESTERO

T11_GIORNI DI ASSENZA

T12_ONERI PER COMPETENZE STIPENDIALI

T13_ONERI PER INDENNITA' E COMPENSI ACCESSORI

T14_ALTRI ONERI CHE CONCORRONO A FORMARE IL COSTO DEL LAVORO




Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA
ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 7
INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI

OBBLIGATORI PER LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN 644
APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO

DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI

COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER 37

LEGGE N. 104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al
SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI
INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O C0O.CO.CO
ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA
COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE
CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA PER IL PERSONALE ESTERNO ALL'ISTITUZ.,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOLO/ESPERTI/CONSULENTI/CO.CO.CO.
ASSEGNATI AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO




IMPORTO DEL LIMITE DI CUI ALL'ART .1, COMMA 557-QUATER O ART. 1, COMMA 562 DELLA LEGGE N. 296/2006 O DI ANALOGHE
DISPOSIZIONI DELLE REGIONI E PROVINCE AUTONOME

Suggerimenti :




La rilevazione risulta certificata. Qualsiasi modifica relativa alle tabelle da inviare potrebbe invalidare la certificazione.




Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Coghome

Nome

EMail (sostituisce 'ENTE RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

IURATO

GIUSEPPE

iuratogiuseppe@libero.it




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Tabella:

2021
12291 - ARSAC -AZIENDA REGIONALE PER LO
SVILUPPO DELL'AGRICOLTURA CALABRESE

Approvazione/Attiva

Tabella di Riconciliazione

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

09/02/2023 10:40:03

Voci di Spesa/Costo Segno Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Note

Totale T12 7.192.328 23.142.744 0 GLI IMPORTI TABELLE 12 E 13 QUANTIFICATE
IN 7535867 SONO RELATIVI AL PERSONALE
DI FUNZIONE PUBBLICA DI RUOLO; |
RESTANTI 15606877 CHE COMPAIONO IN
SIOPE SONO RELATIVI Al COSTI DEL
PERSONALE ex ARSSA con CCNL privatistico
(non rilevabili in SICO)

Totale T13 222.234

L005 - ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 0

TOTALE PARZIALE 7.414.562

L010 - GESTIONE MENSE + 0

L011 - EROGAZIONE BUONI PASTO + 83.680 83.680

L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE + 0

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE + 0 8.919 0 Non sono presenti Co.Co.Co. trattasi di spese per

COORDINATA E CONTINUATIVA personale LSU stabilizzati in ARSAC con
categoria B1 giusta Delibera n. 35/DG del
29/03/2021

L109 - INCARICHI LIBERO + 2.000 2.000

PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULE

NZA

P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO |+ 0

DETERMINATO

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. + 0

PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE |+ 1.995.978 6.098.510 0 L'IMPORTO DI 6.098.510 E' COMPLESSIVO

SU COMP. FISSE E ACCESSORIE DEI COSTI CHE RIGUARDANO IL PERSONALE
ex ARSSA con CCNL privatistico

P061 - IRAP + 667.607 667.608

P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI + 0 47.618 0 Non sono presenti interinali trattasi di importo

SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) relativo agli stipendi per personale LSU
stabilizzati in ARSAC con categoria B1 giusta
Delibera n. 35/DG del 29/03/2021. La somma
relativa aP062 e P065 & I'importo complessivo
degli stipendi.




P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 57.432 9.814 Non sono presenti interinali trattasi di importo
relativo agli stipendi per personale LSU
stabilizzati in ARSAC con categoria B1 giusta
Delibera n. 35/DG del 29/03/2021. La somma
relativa aP062 e P065 & I'importo complessivo
degli stipendi.

SOMME RIMBORSATE ALLE 0

AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI

PERSONALE

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in

tabella 14)

TOTALE GENERALE 10.221.259 30.060.893

RIMBORSI RICEVUTI DALLE 0

AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI

PERSONALE (a riduzione)

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in
tabella 14)
TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 10.221.259 30.060.893




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Data Creazione Stampa:

Contratto

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

09/02/2023 10:34:08

Tabella: T1 - Personale a tempo indeterminato
Qualifica Tempo Pieno (U) Tempo Pieno (D) Part-Time fino al 50% (U) Part-Time fino al 50% (D) Part-time oltre 50% (U) Part-time oltre 50% (D) Totale Dip. al 31/12 (U) Totale Dip. al 31/12 (D)
0D0102-SEGRETARIO A 0 0
0D0103-SEGRETARIO B 0 0
0D0485-SEGRETARIO C 0 0
0D0097-DIRETTORE 1 0 1 0
GENERALE
0D0098-DIRIGENTE A TEMPO 0 0
DETERMINATO FUORI D.O.
0D0095-ALTE SPECIALIZZ. 0 0
FUORI D.O.
0D0104-SEGRETARIO 0 0
GENERALE CCIAA
0D0164-DIRIGENTE A TEMPO 0 0
INDETERMINATO
0D0165-DIRIGENTE A TEMPO 1 0 1 0
DETERMINATO IN D.O.
0DO0I95-ALTE SPECIALIZZ. IN 0 0
D.O.
0D0I196-RESPONSABILE DEI 0 0
SERVIZI O DEGLI UFFICI IN
D.O
0D7000-POSIZIONE 114 37 114 37
ECONOMICA D7
099000-POSIZIONE 24 6 24 6
ECONOMICA D6
0D5000-POSIZIONE 1 0 1 0
ECONOMICA D5
0D4000-POSIZIONE 0 0
ECONOMICA D4
050000-POSIZIONE 1 1 1 1
ECONOMICA D3
049000-POSIZIONE 0 0
ECONOMICA D2
0D1000-POSIZIONE 0 0

ECONOMICA D1




097000-POSIZIONE 26 26
ECONOMICA C6
046000-POSIZIONE 0
ECONOMICA C5
045000-POSIZIONE 0
ECONOMICA C4
043000-POSIZIONE 1 1
ECONOMICA C3
042000-POSIZIONE 0
ECONOMICA C2
0C1000-POSIZIONE 0
ECONOMICA C1
0B8000-POSIZIONE 0 0
ECONOMICA B8
0B7A00-POSIZ. ECON. B7 - 0
PROFILO ACCESSO B3
0B7000-POSIZ. ECON. B7 - 0
PROFILO ACCESSO B1
038490-POSIZ.ECON. B6 0
PROFILI ACCESSO B3
038491-POSIZ.ECON. B6 0
PROFILI ACCESSO B1
037492-POSIZ.ECON. B5 0
PROFILI ACCESSO B3
037493-POSIZ.ECON. B5 0
PROFILI ACCESSO B1
036494-POSIZ.ECON. B4 0
PROFILI ACCESSO B3
036495-POSIZ.ECON. B4 0
PROFILI ACCESSO B1
055000-POSIZIONE 0
ECONOMICA DI ACCESSO B3
034000-POSIZIONE 0
ECONOMICA B3
032000-POSIZIONE 0
ECONOMICA B2
054000-POSIZIONE 0 4
ECONOMICA DI ACCESSO B1
0A6000-POSIZIONE 0
ECONOMICA A6
0A5000-POSIZIONE 0
ECONOMICA A5
028000-POSIZIONE 1 1
ECONOMICA A4
027000-POSIZIONE 0

ECONOMICA A3




025000-POSIZIONE 0 0
ECONOMICA A2

0A1000-POSIZIONE 0 0
ECONOMICA A1

000061-CONTRATTISTI 0 0

000096-COLLABORATORE A 0 0
T.D. ART. 90 TUEL

Totale 170 49 174 52




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Tabella:

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

T2 - Personale con contratto o modalita di lavoro flessibile

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

09/02/2023 10:34:34

Categoria A tempo

determinato (U)

A tempo
determinato (D)

Formazione lavoro

(C)

Formazione lavoro

(D)

Contratti di
somministrazione
(ex Interinale) (U)

Contratti di
somministrazione
(ex Interinale) (D)

L.S.U/L.P.U (U)

L.S.U/L.P.U (D)

Telelavoro

Personale indicato

in T1 (U)

Telelavoro
Personale indicato
in T1 (D)

Turni Personale
indicato in T1 (U)

Turni Personale
indicato in T1 (D)

Reperibilita
Personale indicato
in T1 (U)

Reperibilita
Personale indicato
in T1 (D)

CD-CATEGORIA
D

CC-CATEGORIA 0
C

CB-CATEGORIA 0
B

CA-CATEGORIA
A

PC-PERSONALE
CONTRATTISTA

Totale 0




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

09/02/2023 10:34:55

Tabella: T3 - Personale in posizione di comando/distacco
Qualifica Personale Personale Personale Personale Personale Personale Personale Personale | Personale esterno| Personale esterno| Personale esterno| Personale esterno| Personale esterno| Personale esterno
dellAmministrazio | delllAmministrazio| dell'Amministrazio| dell’Amministrazio| delllAmministrazio| dell'Amministrazio| delllAmministrazio| dellAmministrazio Com/Dist (U) Com/Dist (D) Fuori Ruolo (U) Fuori Ruolo (D) Convenzioni (U) Convenzioni (D)
ne Com/Dist (U) ne Com/Dist (D) | ne Fuori Ruolo (U) | ne Fuori Ruolo (D) ne Convenzioni ne Convenzioni ne Personale in ne Personale in
(U) (D) Aspettativa (U) Aspettativa (D)
0D0102-

SEGRETARIO A

0D0103-
SEGRETARIO B

0D0485-
SEGRETARIO C

0D0097-
DIRETTORE
GENERALE

0D0098-
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINATO
FUORI D.O.

0D0095-ALTE
SPECIALIZZ.
FUORID.O.

0D0104-
SEGRETARIO
GENERALE
CCIAA

0D0164-
DIRIGENTE A
TEMPO
INDETERMINATO

0D0165-
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINATO
IND.O.

0DOI95-ALTE
SPECIALIZZ. IN
D.O.




0DO0I96-
RESPONSABILE
DEI SERVIZI O
DEGLI UFFICI IN
D.O

0D7000-
POSIZIONE
ECONOMICA D7

099000-
POSIZIONE
ECONOMICA D6

0D5000-
POSIZIONE
ECONOMICA D5

0D4000-
POSIZIONE
ECONOMICA D4

050000-
POSIZIONE
ECONOMICA D3

049000-
POSIZIONE
ECONOMICA D2

0D1000-
POSIZIONE
ECONOMICA D1

097000-
POSIZIONE
ECONOMICA Cé6

046000-
POSIZIONE
ECONOMICA C5

045000-
POSIZIONE
ECONOMICA C4

043000-
POSIZIONE
ECONOMICA C3

042000-
POSIZIONE
ECONOMICA C2

0C1000-
POSIZIONE
ECONOMICA C1

0B8000-
POSIZIONE
ECONOMICA B8

0B7A00-POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO B3




0B7000-POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO Bt

038490-
POSIZ.ECON. B6
PROFILI
ACCESSO B3

038491-
POSIZ.ECON. B6
PROFILI
ACCESSO Bt

037492-
POSIZ.ECON. B5
PROFILI
ACCESSO B3

037493-
POSIZ.ECON. B5
PROFILI
ACCESSO Bt

036494-
POSIZ.ECON. B4
PROFILI
ACCESSO B3

036495-
POSIZ.ECON. B4
PROFILI
ACCESSO Bt

055000-
POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO B3

034000-
POSIZIONE
ECONOMICA B3

032000-
POSIZIONE
ECONOMICA B2

054000-
POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO Bt

0AB6000-
POSIZIONE
ECONOMICA A6

0A5000-
POSIZIONE
ECONOMICA A5

028000-
POSIZIONE
ECONOMICA A4




027000-
POSIZIONE
ECONOMICA A3

025000-
POSIZIONE
ECONOMICA A2

0A1000-
POSIZIONE
ECONOMICA A1

000061-
CONTRATTISTI

000096-
COLLABORATOR
E AT.D. ART. 90
TUEL

Totale

27




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Tabella:

2021
12291 - ARSAC -AZIENDA REGIONALE PER LO
SVILUPPO DELL'AGRICOLTURA CALABRESE

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

09/02/2023 10:35:18

T5 - Personale a tempo indeterminato e personale dirigente cessato dal servizio nel corso dell'anno

Qualifica

COLLOCAM
ENTO A
RIPOSO

PER LIMITI
DI ETA'(U)

COLLOCAM
ENTO A
RIPOSO

PER LIMITI
DI ETA'(D)

DIMISSIONI
(CON
DIRITTO A
PENSIONE)(
v)

DIMISSIONI
(CON
DIRITTO A
PENSIONE)(
D)

PASSAGGI
PER
ESTERNALI
ZZAZIONI(U
)

PASSAGGI
PER
ESTERNALI
ZZAZIONI(D
)

PASSAGGI
AD ALTRE
AMMINISTR
AZIONI -
STESSO
COMPARTO
)

PASSAGGI
AD ALTRE
AMMINISTR
AZIONI -
STESSO
COMPARTO
©)

PASSAGGI
AD ALTRE
AMMINISTR
AZIONI -
ALTRO
COMPARTO
(V)

PASSAGGI
AD ALTRE
AMMINISTR
AZIONI -
ALTRO
COMPARTO

(D)

RISOLUZIO

NE
RAPPORTO
LAVORO(U)

RISOLUZIO

NE
RAPPORTO
LAVORO(D)

LICENZIAM
ENTI
DISPOSTI
DALL'ENTE(
U)

LICENZIAM
ENTI
DISPOSTI
DALL'ENTE(
D)

VINCITORI
ALTRO
CONCORS
o)
PUBBLICO(
)

VINCITORI
ALTRO
CONCORS
o)
PUBBLICO(
D)

ALTRE
CAUSE(U)

ALTRE
CAUSE(D)

Totale U

Totale D

0D0102-
SEGRETARI
OA

0D0103-
SEGRETARI
OB

0D0485-
SEGRETARI
ocC

0D0097-
DIRETTORE
GENERALE

0D0098-
DIRIGENTE
A TEMPO
DETERMIN
ATO FUORI
D.O.

0D0095-
ALTE
SPECIALIZZ
. FUORI
D.O.

0D0104-
SEGRETARI
o
GENERALE
CCIAA

0D0164-
DIRIGENTE
A TEMPO
INDETERMI
NATO




0D0165-
DIRIGENTE
A TEMPO
DETERMIN
ATOIND.O.

0DO0I95-
ALTE
SPECIALIZZ
.IND.O.

0DO0I96-
RESPONSA
BILE DEI
SERVIZI O
DEGLI
UFFICI IN
D.O

0D7000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A D7

099000-
POSIZIONE
ECONOMIC

A D6

0D5000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A D5

0D4000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A D4

050000-
POSIZIONE
ECONOMIC

A D3

049000-
POSIZIONE
ECONOMIC

A D2

0D1000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A D1

097000-
POSIZIONE
ECONOMIC

AC6

046000-
POSIZIONE
ECONOMIC

AC5




045000-
POSIZIONE
ECONOMIC

AC4

043000-
POSIZIONE
ECONOMIC

AC3

042000-
POSIZIONE
ECONOMIC

AC2

0C1000-
POSIZIONE
ECONOMIC
AC1

0B8000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A B8

0B7A00-
POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO
B3

0B7000-
POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO
B1

038490-
POSIZ.ECO
N. B6
PROFILI
ACCESSO
B3

038491-
POSIZ.ECO
N. B6
PROFILI
ACCESSO
B1

037492-
POSIZ.ECO
N. B5
PROFILI
ACCESSO
B3

037493-
POSIZ.ECO
N. B5
PROFILI
ACCESSO
B1




036494-
POSIZ.ECO
N. B4
PROFILI
ACCESSO
B3

036495-
POSIZ.ECO
N. B4
PROFILI
ACCESSO
B1

055000-
POSIZIONE
ECONOMIC

ADI
ACCESSO
B3

034000-
POSIZIONE
ECONOMIC

AB3

032000-
POSIZIONE
ECONOMIC

A B2

054000-
POSIZIONE
ECONOMIC

ADI
ACCESSO
B1

0AB000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A A6

0A5000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A A5

028000-
POSIZIONE
ECONOMIC

A A4

027000-
POSIZIONE
ECONOMIC

A A3

025000-
POSIZIONE
ECONOMIC

A A2




0A1000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A A1

000061-
CONTRATTI
STI

000096-
COLLABOR
ATORE A
T.D. ART. 90
TUEL

Totale




Anno
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T6 - Personale a tempo indeterminato e personale dirigente assunto in servizio nel corso dell'anno

Qualifica

NOMINA DA
CONCORS
o)

NOMINA DA
CONCORS
O(D)

ALTRE
CAUSE(U)

ALTRE
CAUSE(D)

STABILIZZA
TO DA
LSU(U)

STABILIZZA
TO DA
LSU(D)

ASSUNZION
E PER
CHIAMATA
DIRETTA
(L.68/99 Cat.
Protette)(U)

ASSUNZION
E PER
CHIAMATA
DIRETTA
(L.68/99 Cat.
Protette)(D)

ASSUNZION
E PER
CHIAMATA
NUMERICA
(L.68/99 Cat.
Protette)(U)

ASSUNZION
E PER
CHIAMATA
NUMERICA
(L.68/99 Cat.
Protette)(D)

PASSAGGI
DA ALTRA
AMMINISTR
AZIONE -
STESSO
COMPARTO
L)

PASSAGGI
DA ALTRA
AMMINISTR
AZIONE -
STESSO
COMPARTO
()

PASSAGGI
DA ALTRA
AMMINISTR
AZIONE -
ALTRO
COMPARTO
L)

PASSAGGI
DA ALTRA
AMMINISTR
AZIONE -
ALTRO
COMPARTO
)

PERSON.
ASSUNTO
CON
PROCEDUR
E ART. 35,
C.3-BIS,
DLGS
165/01(U)

PERSON.
ASSUNTO
CON
PROCEDUR
E ART. 35,
C.3-BIS,
DLGS
165/01(D)

PERSONAL
E ASSUNTO
CON
PROCEDUR
E ART.20
D.LGS.
75/2017(U)

PERSONAL
E ASSUNTO
CON
PROCEDUR
E ART.20
D.LGS.
75/2017(D)

Totale U

Totale D

0D0102-
SEGRETARI
OA

0D0103-
SEGRETARI
oB

0D0485-
SEGRETARI
ocC

0D0097-
DIRETTORE
GENERALE

0D0098-
DIRIGENTE
A TEMPO
DETERMIN
ATO FUORI
D.O.

0D0095-
ALTE
SPECIALIZZ
. FUORI
D.O.

0D0104-
SEGRETARI
o
GENERALE
CCIAA

0D0164-
DIRIGENTE
A TEMPO
INDETERMI
NATO




0D0165-
DIRIGENTE
A TEMPO
DETERMIN
ATOIND.O.

0DO0I95-
ALTE
SPECIALIZZ
.IND.O.

0DO0I96-
RESPONSA
BILE DEI
SERVIZI O
DEGLI
UFFICI IN
D.O

0D7000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A D7

099000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A D6

0D5000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A D5

0D4000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A D4

050000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A D3

049000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A D2

0D1000-
POSIZIONE
ECONOMIC
AD1

097000-
POSIZIONE
ECONOMIC
AC6

046000-
POSIZIONE
ECONOMIC
AC5




045000-
POSIZIONE
ECONOMIC
AC4

043000-
POSIZIONE
ECONOMIC
AC3

042000-
POSIZIONE
ECONOMIC
AC2

0C1000-
POSIZIONE
ECONOMIC
AC1

0B8000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A B8

0B7A00-
POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO
B3

0B7000-
POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO
B1

038490-
POSIZ.ECO
N. B6
PROFILI
ACCESSO
B3

038491-
POSIZ.ECO
N. B6
PROFILI
ACCESSO
B1

037492-
POSIZ.ECO
N. B5
PROFILI
ACCESSO
B3

037493-
POSIZ.ECO
N. B5
PROFILI
ACCESSO
B1




036494-
POSIZ.ECO
N. B4
PROFILI
ACCESSO
B3

036495-
POSIZ.ECO
N. B4
PROFILI
ACCESSO
B1

055000-
POSIZIONE
ECONOMIC
ADI
ACCESSO
B3

034000-
POSIZIONE
ECONOMIC
AB3

032000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A B2

054000-
POSIZIONE
ECONOMIC
ADI
ACCESSO
B1

0AB000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A A6

0A5000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A A5

028000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A A4

027000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A A3

025000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A A2




0A1000-
POSIZIONE
ECONOMIC
A A1

000061-
CONTRATTI
STI

000096-
COLLABOR
ATORE A
T.D. ART. 90
TUEL

Totale 0




Anno 2021 Tipologia Istituzione RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

Istituzione 12291 - ARSAC -AZIENDA REGIONALE PER LO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
SVILUPPO DELL'AGRICOLTURA CALABRESE

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 09/02/2023 10:35:59

Tabella: T7 - Personale a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per classi di anzianita di servizio al 31 Dicembre

Qualifica tra0e5 tra0eb5 tra6e10 |tra6e10 |tra1le15 |tralle15 |tra16e20 [tra16e20 |tra21e25 |tra21e25 |tra26e30 |tra26e30 |tra31e35 |[tra31e35 [tra36e40 (tra36e40 |tra41e43 |trad41e43 [44annie ([44annie ([TotaleU Totale D
anni (U) anni (D) anni (U) anni (D) anni (U) anni (D) anni (U) anni (D) anni (U) anni (D) anni (U) anni (D) anni (U) anni (D) anni (U) anni (D) anni (U) anni (D) oltre (U) oltre (D)

0D0102- 0 0
SEGRETA
RIO A

0D0103- 0 0
SEGRETA
RIO B

0D0485- 0 0
SEGRETA
RIOC

0D0097- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
DIRETTOR
E
GENERAL
E

0D0098- 0 0
DIRIGENT
EA
TEMPO
DETERMIN
ATO
FUORI
D.O.

0D0095- 0 0
ALTE
SPECIALIZ
Z. FUORI
D.O.

0D0104- 0 0
SEGRETA
RIO
GENERAL
E CCIAA

0D0164- 0 0
DIRIGENT
EA
TEMPO
INDETERM
INATO




0D0165-
DIRIGENT
EA
TEMPO
DETERMIN
ATO IN
D.O.

0DO0I95-
ALTE
SPECIALIZ
Z.IND.O.

0DO0I96-
RESPONS
ABILE DEI
SERVIZI O
DEGLI
UFFICI IN
D.O

0D7000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D7

24

87

28

114

37

099000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D6

23

24

0D5000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D5

0D4000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D4

050000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D3

049000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D2

0D1000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D1




097000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA C6

20

26

046000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC5

045000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA C4

043000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC3

042000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC2

0C1000-
POSIZION
E
ECONOMI
CACt

0B8000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAB8

0B7A00-
POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO
B3

0B7000-
POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO
B1

038490-
POSIZ.EC
ON. B6
PROFILI
ACCESSO
B3




038491-
POSIZ.EC
ON. B6
PROFILI
ACCESSO
B1

037492-
POSIZ.EC
ON. B5
PROFILI
ACCESSO
B3

037493-
POSIZ.EC
ON. B5
PROFILI
ACCESSO
B1

036494-
POSIZ.EC
ON. B4
PROFILI
ACCESSO
B3

036495-
POSIZ.EC
ON. B4
PROFILI
ACCESSO
B1

055000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
B3

034000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAB3

032000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAB2

054000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
B1




0AB6000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A6

0A5000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A5

028000- 0
POSIZION
E
ECONOMI
CA A4

027000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A3

025000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A2

0A1000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A1

000061-
CONTRAT
TISTI

000096-
COLLABO
RATORE A
T.D. ART.
90 TUEL

Totale 4

21

25

29

90

31

174

52




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Tabella:

Approvazione/Attiva

T8 - Personale a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per classi di eta al 31 Dicembre

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

09/02/2023 10:36:25

Qualifica

finoa 19
anni (U)

finoa 19
anni (D)

tra20 e
24 anni
(U)

tra20 e
24 anni
(D)

tra25e
29 anni
()

tra25e
29 anni
(D)

tra30 e
34 anni
(V)

tra30 e
34 anni
(D)

tra35e
39 anni

V)

tra35e
39 anni
(D)

tra40 e
44 anni
(V)

trad0e
44 anni
(D)

trad5e
49 anni
(V)

trad45e
49 anni
(D)

tra50 e
54 anni
(V)

tra50 e
54 anni
(D)

trab5e
59 anni
(V)

trab5e
59 anni
(D)

tra60e
64 anni
(V)

tra60e
64 anni
(D)

tra65e
67 anni
(V)

tra65e
67 anni

(D)

68 anni e
oltre (U)

68 anni e
oltre (D)

Totale U

Totale D

0D0102-
SEGRET
ARIO A

0D0103-
SEGRET
ARIO B

0D0485-
SEGRET
ARIO C

0D0097-
DIRETTO
RE
GENERA
LE

o

0D0098-
DIRIGEN
TEA
TEMPO
DETERM
INATO
FUORI
D.O.

0D0095-
ALTE
SPECIAL
12Z.
FUORI
D.O.

0D0104-
SEGRET
ARIO
GENERA
LE
CCIAA

0D0164-
DIRIGEN
TEA
TEMPO
INDETER
MINATO




0D0165-
DIRIGEN
TEA
TEMPO
DETERM
INATO IN
D.O.

o

0DO0I95-
ALTE
SPECIAL
1ZZ. IN
D.O.

0DO0I96-
RESPON
SABILE
DEI
SERVIZI
O DEGLI
UFFICI
IND.O

0D7000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA D7

66

40

114

37

099000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA D6

24

0D5000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA D5

0D4000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA D4

050000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA D3

049000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA D2

0D1000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA D1




097000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA Cé

o

26

046000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA C5

045000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA C4

043000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA C3

o

042000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA C2

0C1000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA C1

0B8000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA B8

o

0B7A00-
POSIZ.
ECON.
B7 -
PROFILO
ACCESS
oB3

0B7000-
POSIZ.
ECON.
B7 -
PROFILO
ACCESS
OBt

038490-
POSIZ.E
CON. B6
PROFILI
ACCESS
oB3




038491-
POSIZ.E
CON. B6
PROFILI
ACCESS
OBt

037492-

POSIZ.E
CON. B5
PROFILI

ACCESS
oB3

037493-
POSIZ.E
CON. B5
PROFILI
ACCESS
OBt

036494-

POSIZ.E
CON. B4
PROFILI

ACCESS
oB3

036495-
POSIZ.E
CON. B4
PROFILI
ACCESS
OBt

055000-
POSIZIO
NE
ECONO
MICA DI
ACCESS
oB3

034000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA B3

032000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA B2

054000-
POSIZIO
NE
ECONO
MICA DI
ACCESS
OBt




0AB6000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA A6

0A5000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA A5

028000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA A4

027000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA A3

025000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA A2

0A1000-
POSIZIO
NE

ECONO
MICA A1

000061-
CONTRA
TTISTI

000096-

COLLAB
ORATOR
EATD.

ART. 90

TUEL

Totale

o

24

86

29

49

174

52




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

09/02/2023 10:36:48

Tabella: T9 - Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per titolo di studio posseduto al 31 dicembre
Qualifica FINO ALLA FINO ALLA LICENZA MEDIA |LICENZA MEDIA [LAUREA LAUREA LAUREA(U) LAUREA(D) SPECIALIZZAZIO | SPECIALIZZAZIO |ALTRI TITOLI ALTRI TITOLI Totale (U) Totale (D)
SCUOLA SCUOLA SUPERIORE(U) SUPERIORE(D) BREVE(U) BREVE(D) NE POST NE POST POST LAUREA(U) | POST LAUREA(D)
DELL'OBBLIGO(U | DELL'OBBLIGO(D LAUREA / LAUREA /
) ) DOTTORATO DI | DOTTORATO DI
RICERCA(U) RICERCA(D)
0D0102- 0 0
SEGRETARIO A
0D0103- 0 0

SEGRETARIO B

0D0485-
SEGRETARIO C

0D0097- 0
DIRETTORE
GENERALE

0D0098-
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINATO
FUORI D.O.

0D0095-ALTE
SPECIALIZZ.
FUORI D.O.

0D0104-
SEGRETARIO
GENERALE
CCIAA

0D0164-
DIRIGENTE A
TEMPO
INDETERMINATO

0D0165- 0
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINATO
IND.O.

0DOI95-ALTE
SPECIALIZZ. IN
D.O.




0DO0I96-
RESPONSABILE
DEI SERVIZI O
DEGLI UFFICI IN
D.O

0D7000-
POSIZIONE
ECONOMICA D7

24

85

33

114

37

099000-
POSIZIONE
ECONOMICA D6

24

24

0D5000-
POSIZIONE
ECONOMICA D5

0D4000-
POSIZIONE
ECONOMICA D4

050000-
POSIZIONE
ECONOMICA D3

049000-
POSIZIONE
ECONOMICA D2

0D1000-
POSIZIONE
ECONOMICA D1

097000-
POSIZIONE
ECONOMICA C6

21

26

046000-
POSIZIONE
ECONOMICA C5

045000-
POSIZIONE
ECONOMICA C4

043000-
POSIZIONE
ECONOMICA C3

042000-
POSIZIONE
ECONOMICA C2

0C1000-
POSIZIONE
ECONOMICA C1

0B8000-
POSIZIONE
ECONOMICA B8

0B7A00-POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO B3




0B7000-POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO Bt

038490-
POSIZ.ECON. B6
PROFILI
ACCESSO B3

038491-
POSIZ.ECON. B6
PROFILI
ACCESSO Bt

037492-
POSIZ.ECON. B5
PROFILI
ACCESSO B3

037493-
POSIZ.ECON. B5
PROFILI
ACCESSO Bt

036494-
POSIZ.ECON. B4
PROFILI
ACCESSO B3

036495-
POSIZ.ECON. B4
PROFILI
ACCESSO Bt

055000-
POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO B3

034000-
POSIZIONE
ECONOMICA B3

032000-
POSIZIONE
ECONOMICA B2

054000-
POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO Bt

0AB000-
POSIZIONE
ECONOMICA A6

0A5000-
POSIZIONE
ECONOMICA A5

028000-
POSIZIONE
ECONOMICA A4




027000-
POSIZIONE
ECONOMICA A3

025000-
POSIZIONE
ECONOMICA A2

0A1000-
POSIZIONE
ECONOMICA A1

000061-
CONTRATTISTI

000096-
COLLABORATOR
EAT.D. ART. 90
TUEL

Totale

49

116

39

174

52




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Tabella:

2021 Tipologia Istituzione

RLO Contratto

Approvazione/Attiva

T10 - Personale in servizio al 31 Dicembre distribuito per regioni e all'estero

Data Creazione Stampa:

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

09/02/2023 10:37:08

Qual
ifica

EST.
C)]

EST.
(©)

ABR
()

ABR

.D) |.

BAS

BAS
.(D)

.|CAL.|CAM [CAM | EML. [EMI. | FRL(| FRL(|LAZ. [LAZ. |LIG.( [LIG.(|LOM [LOM | MAR | MAR | MOL | MOL | PIE.( [ PIE.(| PUG [PUG [ SAR

O) [-W) |.O) [(U) [(B) |U) |D) [W) |DO) |U) (D) |.U) [O) [.(U) |.(O) |.(U) [.B) |U) |D) [.(U) |.(O) |(U)

SAR
«(D)

siC.
L)

SIC.
(D)

TOS
)

TOS
.(D)

UMB
.(U)

umB
(D)

AOS
K(Y)]

AOS
.(D)

VEN
(V)

VEN
.(D)

P.T
RE.(
v)

P.T
RE.(
D)

P.B
OL.(

P.B
OL.(

Tot.(
)

Tot.(
D)

0DO
102

SEG
RET
ARI
OA

obo
103

SEG
RET
ARI
OB

0DO
485

SEG
RET
ARI
ocC

obo
104

SEG
RET
ARI

GEN
ERA
LE
CCl
AA




0DO
164

DIRI
GEN
TEA
TEM
PO
IND
ETE
RMI
NAT

0DO
165

DIRI
GEN
TEA
TEM
PO
DET
ERM
INA

GEN

0DO
098

DIRI
GEN
TEA
TEM
PO
DET
ERM
INA
TO
FUO
RI
D.O.




0DO
095

ALT

SPE
CIAL
12Z.
FUO
RI
D.O.

oDol
95 -
ALT

SPE
CIAL
12Z.

D.O.

oDol
96 -
RES
PON
SAB
ILE
DEI
SER
Vizi

0D7
000

POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
A D7

98

29

99

29

0990
00 -
POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
A D6




0D5
000

POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
A D5

0D4
000

POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
A D4

0500
00 -
POS
1ZI10
NE

ECO
NO

MIC
AD3

0490
00 -
POS
1ZI0
NE

ECO
NO

MIC
A D2

0D1
000

POS
1ZI0
NE
ECO
NO
MIC
AD1

0970
00 -
POS
1ZI0
NE

ECO
NO

MIC
ACé

25

25




0460
00 -
POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
AC5

0450
00 -
POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
AC4

0430
00 -
POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
AC3

0420
00 -
POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
AC2

0C1
000

POS
1Z10
NE
ECO
NO
MIC
AC1

0B8
000

POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
A B8




0B7
A00

POS
ECO
B7 -
PRO
FILO
ACC
ESS

B3

0B7
000

POS
ECO
B7 -
PRO
FILO
ACC
ESS

B1

0384
90 -
POS
IZE
CON
.B6

FIL
ACC
ESS

B3

0384
91 -
POS
IZE
CON
.B6
PRO
FIL

ACC
ESS

B1




0374
92 -

POS
IZE
CON
.B5
PRO
FIL

ACC
ESS

B3

0374
93 -

POS
IZE
CON
.B5
PRO
FIL

ACC
ESS

B1

0364
94 -
POS
IZE
CON
. B4

FIL
ACC
ESS

B3

0364
95 -

POS
IZE
CON
. B4
PRO
FIL

ACC
ESS

B1




0550
00 -
POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
ADI
ACC
ESS

B3

0340
00 -
POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
AB3

0320
00 -
POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
A B2

0540
00 -
POS
1ZI0
NE

ECO
NO

MIC
ADI
ACC
ESS

B1

0A6
000

POS
1ZI0
NE

ECO
NO

MIC
A A6




0A5
000

POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
A A5

0280
00 -
POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
A A4

0270
00 -
POS
1ZIo
NE

ECO
NO

MIC
A A3

0250
00 -
POS
1ZI0
NE

ECO
NO

MIC
A A2

0A1
000

POS
1Z10
NE

ECO
NO

MIC
A A1

0000
61 -
CON
TRA
TTIS
T




0000
96 -

CoL
LAB
ORA
TOR
EA

T.D.
ART
.90

TUE

146

44

147

44




Anno 2021 Tipologia Istituzione RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

Istituzione 1228 RLO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 09/02/2023 10:38:31

Tabella: T11 - Numero giorni di assenza del personale in servizio nel corso dell'anno

Qualifica  |FERIE FERIE ASSENZE |ASSENZE |CONGEDI |CONGEDI |LEGGE LEGGE ASS.RETRI | ASS.RETRI [ ALTRI ALTRI CONGEDI [CONGEDI [SCIOPERO [SCIOPERO [ALTRE ALTRE FORMAZIO | FORMAZIO | Totale Totale
(NggU) |(N.ggD) |PER PER RETRIBUIT | RETRIBUIT | 104/92 104/92 B..MATER |B..MATER |PERMESSI |PERMESSI [PARENTAL|PARENTAL| (N.ggU) | (N.ggD) |ASSENZE [ASSENZE |NE (N.gg |NE(N.gg |(N.ggU) [(N.ggD)
MALATTIA |MALATTIA |1 AISENSI || AISENSI [(N.ggU) |(N.ggD) |NITA,CON |NITA,CON | ED ED 1 COVID-19 |1 COVID-19 NON NON ) D)
RETRIBUIT | RETRIBUIT | DELL'ART. | DELL'ART. GEDO GEDO ASSENZE |ASSENZE |(N.ggU) |(N.gg D) RETRIBUIT | RETRIBUIT
E (N.ggU) |E(N.ggD) |42,C5, 42,C.5, PARENT., |PARENT., |RETRIBUIT|RETRIBUIT E (N.ggU) |E (N.gg D)
DLGS DLGS MALATTIA |MALATTIA |E (N.ggU) [E (N.gg D)
151/2001 | 151/2001 FIGLIO FIGLIO
(N.ggU)  [(N.gg D) (N.ggU) |(N.gg D)

0D0102- 0 0
SEGRETA
RIO A

0D0103- 0 0
SEGRETA
RIOB

0D0485- 0 0
SEGRETA
RIOC

0D0097- 15 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0
DIRETTOR
E
GENERAL
E

0D0098- 0 0
DIRIGENT
EA
TEMPO
DETERMIN
ATO
FUORI
D.O.

0D0095- 0 0
ALTE
SPECIALIZ
Z. FUORI
D.O.

0D0104- 0 0
SEGRETA
RIO
GENERAL
E CCIAA




0D0164-
DIRIGENT
EA
TEMPO
INDETERM
INATO

0D0165-
DIRIGENT
EA
TEMPO
DETERMIN
ATO IN
D.O.

30

0DO0I95-
ALTE
SPECIALIZ
Z.IND.O.

0DO0I96-
RESPONS
ABILE DEI
SERVIZI O
DEGLI
UFFICI IN
D.O

0D7000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D7

5.836

622

76

31

303

183

96

31

6.857

926

099000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D6

329

169

54

111

83

67

480

359

0D5000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D5

21

0D4000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D4

050000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D3

30

28

33

38

049000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D2




0D1000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D1

097000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC6

1.952

179

24

21

22

2.181

046000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC5

045000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC4

043000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC3

28

29

042000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC2

0C1000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC1

0B8000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA B8

64

30

36

131

0B7A00-
POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO
B3

0B7000-
POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO
B1




038490-
POSIZ.EC
ON. B6
PROFILI
ACCESSO
B3

038491-
POSIZ.EC
ON. B6
PROFILI
ACCESSO
B1

037492-
POSIZ.EC
ON. B5
PROFILI
ACCESSO
B3

037493-
POSIZ.EC
ON. B5
PROFILI
ACCESSO
B1

036494-
POSIZ.EC
ON. B4
PROFILI
ACCESSO
B3

036495-
POSIZ.EC
ON. B4
PROFILI
ACCESSO
B1

055000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
B3

034000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAB3

032000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAB2




054000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
B1

63

45

110

108

173

0AB000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A6

0A5000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A5

028000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A4

39

027000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A3

025000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A2

0A1000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A1

000061-
CONTRAT
TISTI

000096-
COLLABO
RATORE A
T.D. ART.
90 TUEL

Totale

8.310

1.031

890

241

31

396

137

51

9.803

1.758




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Data Creazione Stampa:

Contratto

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

09/02/2023 10:38:55

Tabella: T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio

Qualifica MO000 - MENSILITA' A015 - STIPENDIO A031 - R.I.A. A032 - PROGRESSIONE PER | A035 - TREDICESIMA A045 - ARRETRATI PER ANNI [A070 - RECUPERI PER Totale
CLASSI E SCATTI/FASCE MENSILITA PRECEDENTI RITARDI ASSENZE ECC.
RETRIBUTIVE

0D0102-SEGRETARIO A 0

0D0103-SEGRETARIO B 0

0D0485-SEGRETARIO C 0

0D0097-DIRETTORE 12 41.779 4.886 46.665

GENERALE

0D0098-DIRIGENTE A TEMPO 0

DETERMINATO FUORI D.O.

0D0095-ALTE SPECIALIZZ. 0

FUORI D.O.

0D0104-SEGRETARIO 0

GENERALE CCIAA

0D0164-DIRIGENTE A TEMPO 0

INDETERMINATO

0D0165-DIRIGENTE A TEMPO (12 41.779 3.482 45.261

DETERMINATO IN D.O.

0DO0I95-ALTE SPECIALIZZ. IN 0

D.O.

0D0I96-RESPONSABILE DEI 0

SERVIZI O DEGLI UFFICI IN

D.O

0D7000-POSIZIONE 1.802 4.676.010 15.745 396.571 5.088.326

ECONOMICA D7

099000-POSIZIONE 360 889.164 179 74.616 963.959

ECONOMICA D6

0D5000-POSIZIONE 12 27.743 2.326 30.069

ECONOMICA D5

0D4000-POSIZIONE 0

ECONOMICA D4

050000-POSIZIONE 24 50.904 4.272 55.176

ECONOMICA D3

049000-POSIZIONE 0

ECONOMICA D2




0D1000-POSIZIONE 0
ECONOMICA D1

097000-POSIZIONE 348 682.752 57.600 740.352
ECONOMICA C6

046000-POSIZIONE 0
ECONOMICA C5

045000-POSIZIONE 0
ECONOMICA C4

043000-POSIZIONE 12 21.406 1.796 23.202
ECONOMICA C3

042000-POSIZIONE 0
ECONOMICA C2

0C1000-POSIZIONE 0
ECONOMICA C1

0B8000-POSIZIONE 24 42.497 3.601 46.098
ECONOMICA B8

0B7A00-POSIZ. ECON. B7 - 0
PROFILO ACCESSO B3

0B7000-POSIZ. ECON. B7 - 0
PROFILO ACCESSO B1

038490-POSIZ.ECON. B6 0
PROFILI ACCESSO B3

038491-POSIZ.ECON. B6 0
PROFILI ACCESSO B1

037492-POSIZ.ECON. B5 0
PROFILI ACCESSO B3

037493-POSIZ.ECON. B5 0
PROFILI ACCESSO B1

036494-POSIZ.ECON. B4 0
PROFILI ACCESSO B3

036495-POSIZ.ECON. B4 0
PROFILI ACCESSO B1

055000-POSIZIONE 0
ECONOMICA DI ACCESSO B3

034000-POSIZIONE 0
ECONOMICA B3

032000-POSIZIONE 0
ECONOMICA B2

054000-POSIZIONE 84 126.239 7.502 133.741
ECONOMICA DI ACCESSO B1

0AB000-POSIZIONE 0
ECONOMICA A6

0A5000-POSIZIONE 0
ECONOMICA A5

028000-POSIZIONE 12 17.971 1.508 19.479

ECONOMICA A4




027000-POSIZIONE
ECONOMICA A3

025000-POSIZIONE 0
ECONOMICA A2

0A1000-POSIZIONE 0
ECONOMICA A1

000061-CONTRATTISTI 0
000096-COLLABORATORE A 0
T.D. ART. 90 TUEL

6.618.244 15.924 558.160 7.192.328

Totale

2.702




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Tabella:

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

T13 - Oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

09/02/2023 10:39:17

Qualifica

1422 -
IND. DI
VACANZA
CONTRA
TTUALE

1125 -
IND. DI
VIGILANZ
A

1143 -
PERSON
ALE
SCOLAST
ICO

1207 -
RETRIBU
ZIONE DI
POSIZION
E

1212 -
RETRIBU
ZIONE DI
RISULTA
TO

1222 -
INDENNIT
ADI
COMPAR
TO

1223 -
RETRIBU
ZIONE
AGGIUNT
IVA PER
SEDI
CONVEN
ZIONATE

1418 -
ASSEGN
O AD
PERSON
AM

1424 -
INDENNIT
A ART.
42,
COMMA
5-TER,
D.LGS.
151/2001

$190 -
INDENNIT
A'DI
STAFF/C
OLLABOR
AZIONE

S604 -
COMPEN
SI ONERI
RISCHI E
DISAGI

S§710 -
COMPEN
SO
AGGIUNT
IVO AL
SEGR.
COMUNA
LE
QUALE
DIR.
GENERAL
E

S615 -
INDENNIT
A' PER
SPECIFIC
HE
RESPON
SABILITA'

S630 -
COMPEN
SI
PRODUT
TIVITA'

S§720 -
INCENTIV
| PER
FUNZIONI
TECNICH
E

S740 -
DIRITTI DI
ROGITO
E
IND.SCAV
ALCO

S750 -

ONORARI
AVVOCAT
|

S761 -
COMPET
ENZE
PERSON
ALE
COMAND
ATO/DIST
ACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

S§770 -
ELEMENT
o
PEREQU
ATIVO

S771 -
INDENNIT
ADI
FUNZION
E

S998 -
ARRETRA
TI ANNI
PRECED
ENTI

S999 -
ALTRE
SPESE
ACCESS
ORIE ED
INDENNIT
A' VARIE

T101 -
STRAOR
DINARIO

Totale

0D0102-
SEGRETA
RIO A

0D0103-
SEGRETA
RIOB

0D0485-
SEGRETA
RIOC

0D0097-
DIRETTO
RE
GENERAL
E

42.011

42.011

0D0098-
DIRIGENT
EA
TEMPO
DETERMI
NATO
FUORI
D.O.

0D0095-
ALTE
SPECIALI
ZZ.
FUORI
D.O.




0D0104-
SEGRETA
RIO
GENERAL
E CCIAA

0D0164-
DIRIGENT
EA
TEMPO
INDETER
MINATO

0D0165-
DIRIGENT
EA
TEMPO
DETERMI
NATO IN
D.O.

0DO0I95-
ALTE
SPECIALI
ZZ.IN
D.O.

0DO0I96-
RESPON
SABILE
DEI
SERVIZI
O DEGLI
UFFICI IN
D.O

0D7000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D7

32.906

94.043

775

127.724

099000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D6

6.224

17127

23.351

0D5000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D5

194

623

817

0D4000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D4

050000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D3

356

1.246

1.602




049000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D2

0D1000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA D1

097000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA C6

4.380

15.938

20.318

046000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC5

045000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC4

043000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC3

550

700

042000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAC2

0C1000-
POSIZION
E
ECONOMI
CACt

0B8000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAB8

297

943

1.240

0B7A00-
POSIZ.
ECON. B7
PROFILO
ACCESS
oB3




0B7000-
POSIZ.
ECON. B7

PROFILO
ACCESS
OBt

038490-
POSIZ.EC
ON. B6
PROFILI
ACCESS
oB3

038491-
POSIZ.EC
ON. B6
PROFILI
ACCESS
OBt

037492-
POSIZ.EC
ON. B5
PROFILI
ACCESS
oB3

037493-
POSIZ.EC
ON. B5
PROFILI
ACCESS
OBt

036494-
POSIZ.EC
ON. B4
PROFILI
ACCESS
oB3

036495-
POSIZ.EC
ON. B4
PROFILI
ACCESS
OBt

055000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA DI
ACCESS
OoB3

034000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAB3




032000-
POSIZION
E
ECONOMI
CAB2

054000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA DI
ACCESS
OBt

654

3.302

3.956

0AB000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A6

0A5000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A5

028000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A4

389

515

027000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A3

025000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A2

0A1000-
POSIZION
E
ECONOMI
CA A1

000061-
CONTRA
TTISTI

000096-
COLLABO
RATORE
AT.D.
ART. 90
TUEL

Totale

45.287

134.161

775

42.011

222.234




Anno 2021 Tipologia Istituzione RA - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

Istituzione 12291 - ARSAC -AZIENDA REGIONALE PER LO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
SVILUPPO DELL'AGRICOLTURA CALABRESE
Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 09/02/2023 10:39:38
Tabella: T14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro
Descrizione Segno Importo
Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale’ - No
L005-ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE +
LO10-GESTIONE MENSE +
L011-EROGAZIONE BUONI PASTO + 83.680
L020-FORMAZIONE DEL PERSONALE +
L090-BENESSERE DEL PERSONALE + 51.259
L100-EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE +
L105-SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) +
L107-COPERTURE ASSICURATIVE + 272.615
L108-CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA +
L109-INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA + 2.000
L115-CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE +
L110-ALTRE SPESE + 390.195
P015-RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO +
P016-RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO +
P030-INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO + 78.449
P035-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE +
P055-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE + 1.995.978
P058-QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO +
P061-IRAP + 667.607
P062-ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) +
P065-COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU + 57.432
P071-SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. +
P074-ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI +
P098-SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) -
P090-RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) -
P099-ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) -
Totale 3.599.215




Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati




