


A) Uffici B) Taratura macchine irroratrici E) Matricola Cat. 1º responsabilità 2º responsabilità

Matricola Cat. Matricola Cat. Matricola Cat. 1 33700 D

1 01940 D 37 09960 D 71 37660 D 2 36760 D

2 02090 D 38 21200 D 72 41120 D 3 42130 D

3 02610 D 39 39490 C 4 57180 D

4 12330 D 40 49945 D 5 65385 D

5 13960 D 41 47190 D F) Gestione progetti 6 03260 D

6 14070 D 42 59370 D Matricola Cat. 7 08820 D

7 14180 C 73 15850 D 8 09955 D

8 14730 D 74 57640 D 9 11080 D

9 15080 D C) Supporto a SFR 75 24850 C 10 25280 D

10 15890 D Matricola Cat. 11 35860 C

11 18330 D 43 05580 D 12 46440 D

12 18470 D 44 47520 C G) Ist. Ries. Pacchetto Giovani 13 48890 D

13 25600 D 45 62470 D Matricola Cat. 14 55630 D

14 26590 D 46 65820 D 76 11120 D 15 61320 D

15 27300 D 77 31930 D 16 25370 D

16 27380 D 78 40880 C 17 62310 D

17 27950 D 79 41850 D 18 20270 D

18 28740 D D) Nucleo Controlli ARCEA 80 42880 C 19 06860 D

19 32040 D Matricola Cat. 81 57950 C 20 14250 D

20 34020 D 47 00250 C 82 65255 D 21 21730 D

21 36780 D 48 08400 C 83 65550 D 22 24330 D

22 37230 D 49 17710 D 84 34400 D 23 30270 D

23 41380 D 50 21490 C 85 19070 D 24 31755 D

24 41770 D 51 18365 C 86 60420 D 25 31870 D

25 45170 D 52 24130 D 26 45540 D

26 46180 D 53 24300 C 27 57020 D

27 47950 D 54 24530 C 28 63890 D

28 50370 D 55 32270 D 29 63990 D

29 52220 D 56 33920 D 30 55480 D

30 54770 D 57 34430 C 31 36790 D

31 59480 D 58 35450 D 32 59430 D

32 59920 D 59 44740 D 33 05160 D

33 59940 D 60 45220 D 34 56390 D

34 60590 D 61 45780 C 35 48980 D

35 60855 D 62 47185 D 36 08090 D

36 65510 D 63 47560 D 37 08080 D

64 48860 C 38 22965 D

65 52940 C 39 02580 D

66 56380 D 40 34655 D

67 58630 D 41 11730 D

68 61330 D 42 20830 D

69 61930 D 43 32680 D

70 65770 D 44 41395 D

45 41540 D

46 65900 D

Elenco provvisorio dipendenti a cui corrispondere l'indennità per Specifiche Responsabilità - anno 2020

Controlli di Vigilanza P.R. 

(Biologico)

ELENCO DIPENDENTI ARSAC (solo matricole) con una sola responsabilità per gruppi di 

responsabilità
ELENCO DIPENDENTI ARSAC (solo matricole) con più di una responsabilità

una tra quelle dei gruppi da A a 

G

una tra quelle dei seguenti gruppi: C) 

Supporto a SFR - D) Nucleo Controlli 

ARCEA - E) Controlli di Vigilanza - F) 

Gestione Progetti - G) Ist. Ries. Pacchetto 

giovani - H) Preposti alla sicurezza nelle 

Strutture complesse (C.S.D.) - I) R.P.C. - 

L) Servizio Finanziario - M) Manutenzione 

beni ARSAC - N) Performance - O) 

Agrometeorologia  



A) Gruppo Controlli ARCEA B) Vigilanza su produzione regolamentate (biologico)

Matricola
Totale Missioni 

realizzate nel 2020
Matricola

Controlli di 

Vigilanza 

Biologico 

2020

00250 46 20270 27

03260 29 37660 17

08400 0 41120 27

08820 36

09955 73 C) Taratura Macchine Irroratrici

11080 65 Matricola
Tarature 

realizzate

11730 29 03260 4

17710 30 09960 8

20830 8 14250 8

21490 7 21200 37

18365 8 39490 37

24130 89 49945 91

24300 8 59370 37

24530 91 47190 2

25280 38

25370 34 D) Supporto a SFR

32270 36 Matricola
Missioni 

realizzate

33920 50 05580 53

34430 97 33700 42

35450 56 35860 16

35860 8 36760 50

44740 46 42130 64

45220 77 47520 42

45780 22 48890 97

46440 60 57180 39

47185 69 62310 34

47560 6 62470 43

48860 72 65385 90

48890 63 65820 6

52940 56

55630 62

56380 18

58630 55

61320 2

61330 54

61930 82

62310 49

65770 24

Elenco provvisorio personale a cui corrispondere l'indennità di Condizioni di Lavoro - anno 2020



Totale dipendenti ARSAC 

valutati nel 2020:
225

Calcolo del valore medio pro capite solo di performance individuale (stabilita in contrattazione decentrata a € 180.250,00)

N. massimo di dipendenti 

con 30% in più (massimo il 

10% dei dipendenti - Art. 32 

CCDI 2019-21):

22 Categoria N. dipendenti Cella da cambiare

Coefficienti 

differenziali 

rispetto a D7

Cifra individuale 

per livello (€)

Somma cifre 

complessive 

per Livello

D7 156 1,00                  842,67               131.456,39    

Attribuzione del 10% 

massimo per categoria

N. 

Dipendenti

Numero Dip. 

premiabili x 

Cat.

D6 30 0,95                  802,08               24.062,30      

Cat. D 189 18 D5 1 0,89                  750,25               750,25           

Cat. C 33 3 D3 2 0,82                  688,77               1.377,54        

Cat. B 2 1 C6 32 0,76                  637,12               20.387,79      

Totale 22 C3 1 0,69                  579,39               579,39           

B8 2 0,68                  575,01               1.150,03        

A4 1 0,58                  486,31               486,31           

TOTALE 225 180.250,00    

Valore medio pro capite performance individuale: 670,20         

Maggiorazione media del 30%: 201,06         

N. Matricole N. Matricole N. Matricole

Totale giorni 

lavorati nel 

2020

N. Matricole N. Matricole

Totale giorni 

lavorati nel 

2020

N. Matricola

1 02090 27 34655 1 17710 239,29 1 00250 1 50420 220,00 1 24910

2 02610 28 35450 2 34655 229,16 2 08400 2 14180 219,00

3 05580 29 36760 3 41540 225,28 3 8700 3 34430 217,00

4 12330 30 36780 4 26590 225,00 4 14180

5 13960 31 36790 5 37230 224,38 5 21490

6 14070 32 37230 6 48890 224,33 6 24530

7 14250 33 41120 7 27380 224,00 7 33840

8 14930 34 41380 8 26280 223,00 8 34430

9 17710 35 41540 9 61930 221,00 9 39490

10 18470 36 45150 10 14070 220,00 10 40880

11 20270 37 45220 11 36760 219,40 11 45780

12 21730 38 46180 12 31755 219,00 12 47520

13 24200 39 47185 13 24200 218,00 13 48860

14 25280 40 47950 14 59940 217,00 14 50420

15 25370 41 48890 15 63890 217,00 15 52940

16 26280 42 48980 16 05580 216,00 16 61400

17 26590 43 55480 17 32040 216,00 17 63020

18 27380 44 55630 18 18470 215,00 18 65760

19 27950 45 56390

20 28740 46 57180

21 31755 47 59920

22 31870 48 59940

23 32040 49 61930

24 33700 50 62310

25 33920 51 63890

26 34020 52 63990

53 65510

842,6691977

Calcolo ed elenco provvisorio dei dipendenti a cui riconoscere il 30% in più della performance individuale (Art. 69 CCNL 21.05.2018) - anno 2020

Dipendenti di categoria C con 

punteggi massimi di performance

Dipendenti di categoria D con punteggi massimi di 

performance

18 Dipendenti di cat. D con maggiori giorni 

lavorati

3 Dipendenti di categoria C con maggiori 

giorni lavorati

Dipendente di categoria B con 

punteggio massimo di 

performance (unico)


