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V’EF(BALE DI ADUNANZA DEL COLLEGIO SINDACALE COSTITUITO IN FORMA
“/ MONOCRATICA
g /:’/’ Verbale n.24

L’anno 2022 il giorno 24 del mese di Ottobre , Il sottoscritto dott. Giuseppe Iurato, Revisore Unico
del’ARSAC , nominato con decreto n° 1 del Presidente del Consiglio Regionale del 29.04.2021 - (Art.6 ,
comma 1, legge regionale 20 dicembre 2012, n° 66) ;

Ricevuta la delibera del Direttore Generale n° 98 del 28.09.2022 inerente il ricalcolo del fondo risorse

decentrate per I’anno 2016 del personale non dirigente funzione pubblica e rettifica delibera n® 231 del
17.11.2016.

- Vista la Costituzione del Fondo Risorse Decentrate anno 2016predisposta ai sensi dell’articolo 31,
commi 2 e 3, I’articolo 32 commi 1, 6 e 7, la dichiarazione congiunta n. 14 del CCNL Regioni ed
Autonomie Locali sottoscritto tra I’Aran e le OO.SS. in data 22 gennaio 2004 per il quadriennio
normativo 2002 — 2005, I’articolo 27 comma 1 del CCNL Regioni ed Autonomie Locali del 14
settembre 2000, del contenuto dell’articolo 9 della Legge n. 114 del 11.08.2014 e del contenuto della
delibera della Corte dei Conti, sezione controllo del Friuli Venezia Giulia, n. 53 del 2017.

11 Revisore dei Conti,

e da atto che ai sensi della delibera n. 182/2019/PAR la Corte dei Conti Sezione Piemonte, in merito
alla possibilita di ricalcolo dell’ammontare complessivo del Fondo 2016 che costituiscono, ai sensi
del citato articolo 23 comma 2 del D.Lgs. 75/2017, il tetto per i Fondi Risorse Decentrate degli anni
successivi; .

e da atto, altresi, che i relativi documenti sono stati trasmessi allo scrivente organo di revisione per il
controllo di compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del
D.Lgs.n.165/2001 di seguito indicati:

Risorse Stabili
art. 31 comma 2 CCNL 2002-2005 (art. 14
comma 4, art. 15 comma 1, lettere a, b, g, b, i, | Importo unico risorse stabili 2003 906.536,96
j CCNL 1998-2001)
art. 15 comma 5 CCNL 1998-2001 Risorse aggiuntive per incremento dotazioni organiche 305.838,29
art. 4 comma 1 CCNL 2000-2001 Integrazione risorse (1,1% del monte salari deli’anno 1999) 65.989,55
art. 32 comma 1 CCNL 2002-2005 Incremento risorse decentrate (0,62% del Monte salari del 2001) 42.811,44
art. 32 comma 6 CCNL 2002-2005 Incremento risorse decentrate (0,5% del Monte salari del 2001) 34.525,34
art. 32 comma 7 CCNL 2002-2005 Incremento risorse decentrate (0,2% del Monte salari del 2001) 13.810,00
art. 8 comma 7 CCNL 2006-2007 Incremento risorse decentrate (0,6% del monte salari 2005) 58.023,62
Incremento risorse decentrate (retribuzioni individuali di
art. 4 comma 2 CCNL 2000-2001 anzianitd e assegni ad personam del personale cessato dal 220.798,89
servizio a partire dal 2000)
Dichiarazione congiunta n. 14 del CCNL Integrazione per aumenti contrattuali personale beneficiario di 86.287.27
22/01/2004 progressione orizzontale )
TOTALE RISORSE STABILI 1.734.621,36
Risorse Variabili
Risorse variabili soggette al limite Legge n. 122/2010 articolo 9 comma 2 bis e s.m.1i. _
e ot i) gt s Contributi utenza per servizi non essenziali ordinariamente resi 44.000.00
2002-2005 - art. 15 comma 1, lettera d CCNL ¢ \ S i
1998-2001 - articolo 43 Legge n. 449/97) prima dell'entrata in vigore del D.L. n. 78/2010
Integrazione risorse (art. 15 comma 4 CCNL | Risorse aggiuntive e risparmi di gestione destinati al trattamento 210.036,06
01.04.1999) €Conomico accessorio '
Totale risorse variabili soggette al limite 254.036,06
Risorse variabili non soggeﬂe al limite
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Compensi professionali per ’avvocatura interna 59.799,77
Economie del Fondo dell’anno precedente 399.482.80
Totale risorse variabili non soggette al limite 459.282,57
TOTALE RISORSE VARIABILI 713.318,63

"D'étﬁﬂ&zwm per dtmmuzlone personale (arttcolo 1 comma 236 della L 208/201 5)

Percentuale di nduzmne del personale funzione pubbhca dal 20 15al 2016 (9 d1pendent1 F.P. 3.56%
in meno rispetto ai 253 presenti nel 2015) gl
Tetto Fondo 2015 (€) 1.919.091,08
Decurtazione da effettuare nel Fondo 2016 (€) - 68.268,06

Verific rlspett lumte con 'fenmento anno 2015(arttcolo 1 comma236 dellaL 208/2015)

Rlepllogo Fondo Rlsorse Decentrate 2016

'WS: ”
Risorsssighili 1.725.629.99 1.734.62136
Risorse variabili 370.465,55 ~ 713.318,63
Decurtazioni per cessazione personale -128.904,84 - 68.268,06
Altre decurtazioni -28.420,29 ' -
Totale Fondi 1.938.770,40 2.379.671,93

Tetto del Fondo 2015 1.919.091,08

Voci del Fondo 2016 soggette a vincolo 1.920.389,36
Decurtazione da effettuare nel 2016 per 1.298.28

superamento Tetto 2015 T

Rlsorse stabili 1. 734 621 36
Risorse variabili 713.318,63
Decurtazioni per diminuzione del personale -68.268,06 |
Decurtazioni per superamento tetto 2015 -1.298,28 |
Totale 2.378.373,65 |

Inoltre, esaminata I’ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo relativa all’anno in questione e
preso atto della relazione tecnico finanziaria ricevuta dalla quale si evince che vengono rispettate le risorse
spese indicate nei bilanci consuntivi 2015 e 2016 approvati rispettivamente con deliberazione n. 161 del

25.07.2016 e con dehberazmne n 108/CS del 18 08.2017 secondo 11 seguente schema:

Risorse Stabili

e ‘Sii"" SRRV A0 AN

Rlsorse variabili

153. 081 72

Progressioni economiche 1.006.957,28 1.006.957,28 -
orizzontali gia in godimento
Indenmta di comparto 153.081,72 -

e e N A O T R S e N

Performance organizzativa 258.400,00 251.282,12 7.117,88
Performance individuale 258.400,00 251.282,12 7.117,88
Indennita per specifiche 228.000,00 214.854,80 13.145,20
responsabilita |

Altri Istituti 15.200,00 472,85 14.727,15
Compeni per aviocatura 59.799,77 31.906,91 27.892,86
interna (destinazioni non
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1.909.837,80 468.535,85

Tutto quanto premesso:

e Esprime parere favorevolein merito alla costituzione rettificata del Fondo Risorse Decentrate anno
2016 poiché vengono rispettati 1 vincoli di legge e di bilancio e la normativa riferita ai CCNL
vigenti.

e Attesta la compatibilita della suddetta ipotesi di accordo con i vincoli di bilancio ed il rispetto della
normativa riferente al contratto nazionale dando atto di un residuo pari a € 468.535,85 che, ai sensi
dell’articolo 31 comma 5 del vigente CCNL relativo al quadriennio normativo 2002-2005, pud
essere usato ad incremento del Fondo R.D. dell’anno 2017 come risorsa variabile.

I1 Revisore Unico
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