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A.R.S.A.C.

SETTORE PROGRAMMAZIONE E DIVULGAZIONE
Il Dirigente

VISTA la L.R. n. 66 del 20 dicembre 2012 con la quale ¢ stata istituita ’ARSAC;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 108 del 25.08.2020 con il quale il Dr. Bruno
Maiolo & stato nominato Direttore Generale del’ARSAC Azienda Regionale per lo Sviluppo
dell’ Agricoltura Calabrese;

VISTO il provvedimento N. 5/21 del 22.12.2021, che conferisce al Dr. Antonio Leuzzi I’incarico di
Dirigente del Settore Amministrativo

VISTO il provvedimento N. 6/21 del 23.12.2021, che riorganizza alcune responsabilita e attivita dei Settori
ARSAC, disponendo di mantenere ad interim, al Direttore Generale Dr. Bruno Maiolo, la responsabilita dei
Settori “Programmazione e Divulgazione” e “Ricerca Applicata e Spetimentazione”; di assegnare ad interim
al Dr. Antonio Leuzzi, la responsabilita del Settore Servizi Tecnici di Supporto e del Ce.S.A. 9 di Reggio
Calabria;

VISTA la circolare n. 1 del 10.01.2022, che comunica a tutte le strutture che con deliberazione n. 149 del
28.12.2021, il Direttore Generale ha approvato il bilancio di previsione per ’esercizio 2022 e con delibera-
zione n. 1 del 10.01.2022 ha autorizzato la gestione provvisoria, in dodicesimi, del bilancio di previsione
per Pesercizio 2022, che ¢ limitata all’assolvimento delle obbligazioni gia assunte, delle obbligazioni deri-
vanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di obblighi speciali, tassativamente regolati dalla legge, al
pagamento delle spese di personale, di residui passivi, di rate di mutuo, di canoni, imposte e tasse, ed, in par-
ticolare limitata alle sole operazioni necessarie per evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi
all’azienda;

VISTA la deliberazione n. 128/CS del 16/10/2018 con la quale & stato approvato il regolamento dei
procedimenti semplificati di acquisizione di lavori, beni e servizi, ai sensi dell’art. 36 del Dlgs. 50/2016;
VISTA la deliberazione 89/DG del 30.07.2021, che approva la convenzione tra ARSAC e Regione
Calabria, Progetto GREEN SKILLS FOR A SUSTENAIBLE DEVELOPMENT “GREENLAND?”,
per le attivita di formazione e informazione, rivolte a giovani e donne che non seguono né percorsi di
istruzione né di lavoro.

PREMESSO CHE:

PARSAC ¢ stata individuata dalla Regione Calabria quale soggetto istituzionale, in grado di attuare le
attivita, per la realizzazione, organizzazione e coordinamento del progetto “GREENLAND”, essendo dotata
di professionalitd necessarie a supportare le iniziative programmate dal Dipartimento Agricoltura della
Regione Calabria;

con Decreto Dirigenziale Regione Calabria n. 6621 del 24.06.2021, veniva approvata la convenzione tra
Regione Calabria e ARSAC del progetto GREEN SKILLS FOR A SUSTENAIBLE DEVELOPMENT
“GREENLAND”;

IPARSAC con nota prot.n.4911 del 06.05.2021, comunicava con offerta economica il costo unitario per
giornata/uomo delle risorse umane da impiegare nell’ambito del Progetto strategico “GREENLAND”;

la Convenzione prevede I’erogazione in favore dell’ARSAC di un contributo, su tre anni di attivita di €
212.000,00;

per P’avvio delle attivitd previste dal progetto, con deliberazione 89/DG del 30.07.2021, ¢ stata
predisposta la scheda finanziaria, la nomina del RUP e coordinatore e la costituzione di un gruppo di
lavoro che condurr"é{lﬁ azioni previste dal progetto e che operera su tutta la Regione;

PARSAC con debeera 131 DG del 16/11/2021 ha approvato il Programma Biennale di Acquisti
forniture anno 202:1/2022 codice CUI del progetto Greenland S0326854078220210001

con nota 754 del 18 genna1o 2022 I’ARSAC ha ch1esto all Autorlta Reglonale Stazmne Unica
gestione del pr@gettos, Greenland la SUA con protocollo ARSAC 871 del 20 gennaio 2022 ha
comunicato di non poter procedere e di affidare la gestione della procedura all’ARSAC

con determina a contrarre 228 del 16 marzo 2022 veniva approvato I’Avviso Pubblico per
Manifestazione d’Interesse per la selezione di n. 3 (tre) operatori economici/consulenti, da inserire nel
Programma ENI CBC MED progetto “GREENLAND?”,

Con determina n.269 del 25.03.2022- si revocava in autotutela ai sensi dell’art. 21 quinquies L. 241/1990, la
determinazione n. 228 del 16/03/2022 nonché 1’Avviso Pubblico per Manifestazione d’Interesse per la
selezione di n. 3 (tre) operatori economici/consulenti, da inserire nel Programma ENI CBC MED



VISTI

Vista la determinazione n. 689 dell’8 luglio 2022 che approva I’Avviso pubblico per manifestazione
d’Interesse per la selezione di n. 4 (quattro) operatori economici/consulenti, da inserire nel
Programma ENI CBC MED progetto “GREENLAND”

Il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ed in particolare il comma 2 dell’art. 32, il quale prevede che,
prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai
propri ordinamenti, decretino o determinino di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e
i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

Part. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. n. 50/2016, il quale consente alle stazioni appaltanti 1’affidamento
diretto di lavori, servizi e forniture aventi importo inferiore ad € 40.000,00;

il DL n. 76 del 16/07/2020, convertito in Legge 11/09/2020 n. 120 recante “Misure urgenti per la semplifica-
zione e la innovazione digitale”, come modificato dal DL 77/2021, convertito in Legge 29/07/2021, n. 108;
Visto in particolare [’art. 1 del sopra richiamato DL semplificazioni, a mente del quale “Al fine di incentiva-
re gli investimenti pubblici nel settore delle infrastrutture e dei servizi pubblici, nonché al fine di far fronte
alle ricadute economiche negative a seguito delle misure di contenimento e dell’emergenza sanitaria globale
del COVID-19, in deroga agli articoli 36, comma 2, e 157, comma 2, del D.Lgs. 50/2016 recante Codice dei
contratti pubblici, si applicano le procedure di affidamento di cui ai commi 2, 3 e 4, Codice dei contratti
pubblici, qualora la determina a contrarre o altro atto di avvio di procedimento equivalente sia adottato entro
il 30 Giugno 2023”;

P’articolo 1, comma 2, lett. a) del DL 76/20, come modificato dal DL 77/2021, disciplina le procedure per
I’affidamento diretto dei lavori, servizi e forniture sotto soglia e prevede che la stazione appaltante possa af-
fidare direttamente appalti di servizi e forniture di importo inferiore a 139.000 euro IVA esclusa;

le linee guida ANAC nr. 4, di attuazione del D.Lgs 18/04/2016, n. 50 che regolano le procedure per I'affi-
damento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria;

Visto I’art. 7, comma 6bis, del D.lgs n. 165/2001, at sensi del quale le amministrazioni pubbliche
disciplinano e rendono pubbliche secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per il confe-
rimento degli incarichi di collaborazione;

Visto 1’art. 15 I’art. 15 del D.Lgs n. 33/2013, che disciplina gli obblighi di pubblicazione concer-
nenti i titolari di incarichi di collaborazione o consulenza;

Constatato che la selezione dei consulenti & stata esperita nel rispetto del contenuto del “Regolamento per
’acquisizione dei lavori di beni e servizi secondo ’articolo 36 del decreto legislativo 50/2016”, approvato da
questa Azienda con deliberazione n.128/CS del 16 ottobre 2018, nonché del regolamento “istituzione,
formazione e gestione dell’ Albo degli operatori economici mediante I’utilizzo della piattaforma on line di e-
procurement da consultare per I’affidamento di lavori, beni e servizi di cui all’articolo 36 comma 2 del D.L.
vo n.50/2016 e ss.mm ii - Approvazione regolamento albo forniture e schema avviso pubblico”, delibera
92/DG del 9/9/2020

Valutato che le attivitd di cui alla presente procedura si rendono necessarie al fine di garantire una elevata
qualita delle prestazioni per il raggiungimento degli obiettivi del progetto;

Iobiettivo & quello di garantire la puntuale e rigorosa esecuzione delle attivitd di supporto e di assistenza
tecnica del progetto in parola nelle diverse sue articolazioni, in modo particolare nelle attivitd di
comunicazione, negli aspetti finanziari e di rendicontazione, nel supporto al responsabile del progetto. I
servizi alla p.a. di cui alla presente manifestazione di interesse dovranno essere svolti in collaborazione con
gli altri partner di progetto, nonché con la struttura interessata dell’Arsac e con quella del capofila che ¢ il
Dipartimento di Programmazione Unitaria della Regione Calabria.

Vista la determina a contrarre n. 725 del 19.07.2022 che nomina la Commissione di valutazione per la
selezione di n. 4 (quattro) operatori economici/consulenti, da inserire nel Programma ENI CBC MED
progetto “GREENLAND”

VISTE le domande di partecipazione e i curriculum vitae pervenuti in azienda nei termini previsti dal citato
avviso sul portale ARSAC Net4market entro la scadenza stabilita nell’ Avviso Pubblico;

VISTI i verbali della Commissione di valutazione prot. n. 10267 del 04.08.2022 prot. n. 10444 del
09.08.2022 e prot. n. 10928 del 30.08.2022, con i relativi allegati, verifiche sui requisiti di ammissione,
criteri di valutazione e assegnazione punteggi;



CONSIDERATO CHE

I compensi spettanti ai consulenti per le attivita di cui al presente Avviso sono quantificati sulla base di
quanto previsto dall’art. 13 del regolamento n. 7 del 23 marzo 2018 della Regione Calabria; nello specifico,
il compenso relativo a ciascuna giornata uomo/mese ¢ fissato in: € 130,00 per i profili richiesti, oltre IVA di
cui all’art. 3, comma 2, lett. a);

la remunerazione ¢ determinata sulla base delle attivita richieste ed effettivamente prestate. Il consulente
dovra interagire anche mediante presenza/smart working presso gli uffici di ARSAC sede di Cosenza e sia
presso gli uffici di Regione Calabria Dipartimento Programmazione Unitaria - loc Germaneto - Catanzaro;

la consulenza in oggetto avra inizio dalla stipula del contratto con termine alla data di conclusione del Pro-
getto, prevista per il 15 Aprile 2023, o comunque la stessa dovra essere assicurata fino alla fine conclusione
del progetto, se lo stesso, venisse eventualmente prorogato, da parte dell’ Autorita di Gestione.

Stabilito che I’importo massimo della consulenza per profilo ¢ di € 21.320,00 oltre iva, per un totale com-
plessivo, riferito ai quattro profili richiesti € di 85.280,00 oltre IVA.. Si precisa che I’importo della consulen-
za previsto ¢ quello relativo a 164 giornate lavorative effettivamente prestate e rendicontate dal consulente.
Nel caso di operatori economici soggetti a versamento di contributi previdenziali, I’importo si intende com-
prensivo di tali oneri. Nell’importo della consulenza sono omni comprensivi di eventuali rimborsi per spo-
stamenti, vitto e alloggio, necessari per ’attivita del progetto sia in Italia che all’estero. Ogni eventuale ulte-
riore attivitd/spesa, non prevista, anche in deroga, dovra essere preventivamente autorizzata dal Dirigente del
Settore Programmazione e Divulgazione.

Dato Atto che, nell’adozione della presente determinazione, si ¢ proceduto nel rispetto dei principi di cui
all’art. 30 del D. Lgs. 50/2016, delle disposizioni sul conflitto di interessi e della corruzione negli appalti
pubblici, di cui all’art 42 del D. Lgs. 50/2016;

Preso atto che il giorno 29.08.2022 alle ore 10,00 si ¢ riunita la commissione per la valutazione dei
candidati come da verbale di approvazione e pubblicazione graduatorie, protocollo 11098 del 5/9/2022,
allegato alla presente determinazione e pubblicato sul sito istituzionale dell’azienda;

Su proposta del RUP dott. Michelangelo Bruno Bossio formulata alla stregua dell’istruttoria compiuta,
nonché dell’espressa dichiarazione di regolaritd degli atti di gara resa dallo stesso RUP,

DETERMINA

Per i motivi di cui in premessa:

di prendere atto e di approvare per le ragioni indicate in premessa, gli atti di selezione e la graduatoria
finale di approvazione e pubblicazione graduatorie, protocollo 11098 del 5/9/2022, allegata alla
presente determinazione, trasmessa dalla commissione giudicatrice, per il conferimento di n. 4 incarichi di
consulenza professionale da inserire nel Programma ENI CBC MED progetto GREENLAND;

di autorizzare il RUP a comunicare ’esito della procedura agli esperti selezionati e di procedere con
successivi provvedimenti al conferimento degli incarichi nonché alla stipula dei contratti di consulenza
professionale a P. IVA ;

di designare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (D.E.C.), ai sensi dell’art. 101 del D. Lgs. n.
50/2016, il dott. Michelangelo Bruno Bossio il quale, ai sensi dell’art. 102 del D.Lgs. n. 50/2016, provvedera
alla prescritta attestazione di regolarita della procedura;

di rendere la presente determinazione immediatamente esecutiva;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs 50/2016, nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, dell’ARSAC secondo le disposizioni di cui al D.Lgs. 14 marzo
2013 n. 33.

I,
(DR. MICHE! O BOSSIO)
/
/ IL DIRETTORE GENERALE
DIRIGENTE TERIM
SETTORE PROGRAMM E E DIVULGAZIONE

(DOTT. BRUNO, MAIOLO)



Prot. N.

Avviso Pubblico per Manifestazione d’Interesse per la selezione di n. 4 (quattro)
operatori economici/consulenti, da inserire nel Programma ENI CBC MED progetto
“GREENLAND? ai sensi dall’art. 36, comma 2, lett. @) del d.1gs. n. 50/2016

VERBALE
APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE GRADUATORIE

Il giono 29 agosto 2022 alle ore 10.00 presso I’ARSAC, nominata con determina ARSAC n 725 del
19/7/2022 si & riunita la commissione preposta alla valutazione deli candidati per la selezione di n 4 figure
da inserire come consuslenti esterni al progetto Greenland

La commissione € cosi composta:

Dr.ssa Raffaellina FRAGALE - Presidente

Dr. Davide COLACE - Membro effettivo

Dr. Domenico GARRITANO - Membro supplente
PA Luigia FLORIO — segretario verbalizzante

La Valutazione dei candidati & avvenuta sui diversi aspetti di conoscenza previsti dal punto 3 (requisiti
Generali) dell’ Avviso Pubblico di cui alla determina 689 del 8 luglio 2022. I partecipanti sono stati
esaminati sia dal punto di vista di preparazione generale del Progetto, dalla esperienza in ambito di
assistenza tecnica e problem solving, della conoscenza del territorio Regionale e dal punto di vista della
economia verde e circolare. Elemento ulteriore di valutazione & stato 1’aspetto della negoziazione (art 8.),
circa i tempi e i modi per espletare I’incarico, stante alle immediate necessita operative del progetto anche
per come previsto dal punto 3 dell’art. 13 del citato Avviso Pubblico.

La commissione dopo aver esaminato i partecipanti ha espresso la propria valutazione

Partecipante Profilo Candidatura Valutazioe Valutazione Valutazione
preparazione |negoziazione | lingua Inglese
progetto
AngelaMaria Abrescia FIGURA A ASSENTE / / /
Pucci Mara - British High Scool | FIGURA A IDONEA ECCELLENTE | ECCELLENT | ECCELLENTE
Candida Tucci FIGURA A IDONEA ECCELLENTE ECCE%LENT BUONA
Erika Liuzzi FIGURA A ASSENTE / }3 /
Jaime Emesto Echavarri Valdez | FIGURA A IDONEO OTTIMA OTTIMA . | ECCELLENTE
Giovanni Daniele FIGURA A IDONEO SUFFICENTE |SUFFICENTE| SUFFICIENTE
Sabrina Crosta FIGURA A IDONEA OTTIMA OTTIMA |ECCELLENTE
ESilvia Muraca FIGURA B IDONEA ECCELLENTE ECCEJIE,LENT ECCELLENTE
Lombardo Sifnona FIGURA C ASSENTE / / /
Rosanna Garofalo FIGURA C IDONEA OTTIMA ECCEIFjLENT ECCELLENTE




Cio stante, la Commissione di Valutazione di concerto con il RUP, Dr. Michelangelo BRUNO BOSSIO,
approva la seguente graduaroria per i consulenti esterni da inserire nel progetto GREENLAND, da
pubblicare sul sito istuzionale ARSAC.

Profilo Candidato ESITO
FIGURA A PUCCI MARA VINCITORE
FIGURA A CANDIDA TUCCI VINCITORE
FIGURA B SILVIA MURACA VINCITORE
FIGURA C ROSANNA GAROFALO VINCITORE

Cosenza, qg\/}g\imm Dl 2

Dr.ssa Raffaellina FRAGALE - Presidente Q:N:m éug(\
Dr. Davide COLACE - Membro effettivo %/{%L\
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