
    ARSAC 
Azienda Regionale per lo Sviluppo 

del/Agricoltura Calabrese 

DIREZIONE GENERALE 

Prot. n. Ni 15 ot Cosenza Ii, 13 0TT MA 

A tutte le Strutture ARSAC 

CIRCOLARE n. 29/2021 

OGGETTO: Nuove modalit& applicative del lavoro agile - delibera ARSAC n. 33/2020 

VISTO: 
e le precedenticircolariemanate ariguardo; e gli uitimi decreti legge in materia di contenimento 

dell'emergenza epidemiologica da COVID-19; 

CONSIDERATO CHE;: 

e Con il Dpcm del 23 settembre 2021 si sancisce il superamento della modalitê di utilizzo del 
lavoro agile nel periodo emergenziale, come una modalita ordinaria dello svolgimento della 
prestazione lavorativa. AlVarticolo 1 stabilisce che a decorre dal 15 ottobre la modalita 

ordinaria di svolgimento della prestazione lavorativa nelle p.a. sarê guella in presenza. 

e 11 rientro in presenza della p.a., come specificato nello stesso decreto, & reso possibile 
dall'estensione dell'obbligo della certificazione verde anche ai lavoratori del settore pubblico 

e privato. 

e Con decreto legge del 23 luglio 2021 n. 105 (che ha prorogato lo stato di emergenza al 31 
dicembre 2021) ha ripristinato, a favore della categoria dei lavoratori “fragili”, il diritto allo 

svolgimento della prestazione lavorativa in modalitê agile con effetto retroattivo dal 1 luglio 

2021 al 31 ottobre 2021. 

si dispone che 

Dal 15 ottobre 2021 il rientro in presenza di tutti i dipendenti precedentemente 

autorizzati a svolgere la modalitê di Lavoro agile ai sensi della delibera ARSAC n 33/2020. 
Verranno autorizzati, ai sensi della citata delibera e fino al 31 ottobre 2021, 

esclusivamente i dipendenti in possesso di certificazione rilasciata dai competenti organi 
medico-legali, attestante una condizione di rischio “lavoratori fragili” come previsto dalla 

normativa vigente. 
T1 Direttore Generale 
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