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Oggetto: Conclusione della valutazione della performance 2018

Si comunica che, a seguito della ricezione della validazione positiva da parte dell’OIV della Giunta 
Regionale (validazione positiva con prescrizioni), si é conclusa la valutazione della performance 
ARSAC relativa all’anno 2018.
Per mettere in atto la prescrizione dell’OIV (a cui la validazione positiva é condizionata) é stato 
necessario modificare al ribasso la Performance generate di Ente che adesso si é attestata 
aH’82,08%
Quanto sopra implica evidentemente una modifica di tutte te schede di valutazione individuali di 
ogni dipendente.
Perianto si comunica che le schede di valutazione individúale che sono state inviate tra il 
19 ed il 22 Luglio c.a. con la circoíare n. 16. n. prot. 10148 del 19.07.2019, non sono piu 
valide.
Le schede di valutazione individúale 2018 definitive saranno elaborate dal Núcleo di Controller 
ed inviate ad ogni dipendente entro il mese di Agosto c.a. dall’indirizzo email 
performance@arsac.calabria.it.
Una volta ricevuta la scheda, ogni dipendente avrá cura di rispedirla firmata in versione 
PDF improrogabilmente entro Venerdi 14 Settembre 2019 all’indirizzo di email:
perfo rm ance@ arsac.ca lab ria .it.: é possibile eventualmente indicare eventuali osservazioni del 
valutato nell’apposito spazio della scheda stessa.
Si rammenta che eventuali ritardi nell’invio della scheda dovranno essere presi in 
considerazione nella valutazione delie performance individuali per il corrente anno.
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