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CIRCOLARE n. 13 /2018

Oggetto: Monitoraggio infermedio performance 2018

Con la presente si comunica che & in fase di avvio il processo di monitoraggio intermedio deila performance
2018, ciog il monitoraggio del raggiungimento dei risultati al 30 giugno 2018 per gli indicatori previsti nel Piano
defla Performance 2018-2020, in conformita alle disposizioni contenute nelle “Linee Guida per la
programmazione, misurazione e valutazicne della performance ARSAC".

Con tale monitoraggio, tra I'altro, sara possibile effeftuare eventuali rimodulazioni del Piano della Performance
2018-2020 e, di conseguenza, modifiche nelle schede individuali di assegnazione degli obiettivi del personale
dirigente e non dirigente, qualora queste abbiano giustificazione formale e sostanziale.

Pertanto verranno frasmesse entro Giovedl 5 Luglio c.a. (dalfindirizzo performance@arsac.calabria.it) le
schede di monitoraggio intermedio della performance ARSAC 2018 specifiche per ogni ufficio nelle caselle
email istituzionali dei responsabili delle strutture/uffici (o nelle caselle di email degli uffici, ove presenti).

Tali schede devono essere compilate in ogni loro parte e restituite firmate dai responsabili, insieme alle
eventuali copie elettroniche delle schede di gradimento (cusfomer satisfaction) compilate dai partecipanti agli
eventi formativi ed informativi o ai richiedenti servizi ARSAC, allindirizzo email
performance@arsac.calabria.if entro e non oltre lunedi 16 Luglio 2018.
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