ARS.AC.
Azienda Regionale per lo Sviluppo dell’ Agricoltura Calabrese
Viale Trieste, 93 - Cosenza

Deliberazione del Commissario Straordinario

<05 652 09 BEN. 2018

Oggetto: Approvazione protocollo d’intesa tra ARSAC (Azienda Regionale per lo Sviluppo
dell’ Agricoltura Calabrese) e I’Istituto di Istruzione Superiore “E. Majorana” con sede legale in
Rossano, Via Nestore Mazzei.

I1 Commissario Straordinario

Assistito dal Dirigente del Settore Amministrativo, Dott. Bruno Maiolo, presso la sede
dell’ Azienda, assume la seguente deliberazione

PREMESSO:
e che con Legge n°. 66 del 20/12/2012 ¢ stata istituita I’ ARSAC;

e che con DP.G.R. n. 192 del 22 Dicembre 2016, I’Ing. Stefano Aiello & stato nominato
Commissario Straordinario dell’ARSAC;

e che con Deliberazione n° 274 del 15.12.2016, il Dr. Bruno Maiolo & stato nominato
Dirigente del Settore Programmazione e Divulgazione, affidando allo stesso I’interim del
Settore Amministrativo;

CONSIDERATO CHE L’A.R.S.A.C.:

e hatraicompiti d’istituto I’ammodernamento e lo sviluppo dell’agricoltura regionale, mediante
azioni di promozione, divulgazione, sperimentazione e formazione;

e favorisce I’ammodernamento e lo sviluppo dell’agricoltura mediante azioni di promozione,
divulgazione, sperimentazione e trasferimento di processi innovativi nel sistema produttivo
agricolo, agro-alimentare ed agroindustriale.

e clabora e realizza progetti di sviluppo sperimentale e dimostrazione di tutto cid che attiene le
attivita di produzione, trasformazione e commercializzazione dei prodotti agricoli ed

agroalimentari. Cura e promuove, altresi, lo sviluppo dell’agricoltura biologica, dei sistemi di



lotta guidata ed integrata e di risanamento e difesa dei terreni a tutela dell’ambiente e della
qualita;
e presta, altresi, su richiesta, attivita di consulenza ed assistenza per studi e progetti agli enti

locali ed agli organismi pubblici e privati, operanti nel territorio regionale

e pud coadiuvare le scuole di ogni ordine e grado nella realizzazione di progetti di ricerca,

formativi e di consulenza finalizzati alla riscoperta dell’agricoltura ed ai metodi di coltivazione,
delle tradizioni culturali, storiche, ambientali, gastronomiche (multifunzionalit);

DATO ATTO CHE [’Istituto di Istruzione Superiore “E. Majorana”

in data 21/12/2017 con nota prot. n. 18259, ha presentato richiesta di avvalersi delle
competenze professionali del’ ARSAC da inserire in alcune attivita previste nei Piani di
Formazione scolastici e nell’alternanza scuola-lavoro, allegando anche una bozza di
protocollo d’intesa che fa parte integrante della presente deliberazione

la scuola Tecnico Agraria “E. Majorana” & dotata di un’azienda agraria di circa 18 ettaridi
terreno, in prevalenza costituita da agrumeti e uliveti con coltivazione biologica con serre e
zone seminative;

ha tra le finalitd istituzionali la possibilita di realizzare tutte le opportune forme di
collaborazione tra Enti ed Organi, che concorrono alla Programmazione ed attuazione
d'interventi di sviluppo territoriale, in ogni suo aspetto, per una Formazione integrata del

fare Scuola;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO:

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Dirigente proponente;

Acquisito il parere di regolarita contabile espresso dal Servizio Finanziario;

Acquisito il parere di regolaritad amministrativa e di legittimita espresso dal Dirigente del Settore
Amministrativo;



DELIBERA
per i motivi di cui in premessa:
e di approvare lo schema di protocollo d’intesa tra ARSAC e [I'Istituto di Istruzione
Superiore “E. Majorana” ;

e di dichiarare la presente delibera immediatamente eseguibile; _

e di provvedere alla pubblicazione integrale del provvedimento sul sito istituzionale
dell’ARSAC

e di trasmettere copia della presente deliberazione al Servizio Finanziario, al Settore

Programmazione e Divulgazione, all’ Istruzione Superiore “ E. Majorana ” per i
provvedimenti di competenza.
11 Dirigente del Setjore Amministrativo Il Commissariq Straordinario

(Dott. Brung/Maiolo) (Ing. Sgefzigo Aiello)



Il Responsabile dell*ufficio Bilancio ¢ il Responsabile dell’ufficio Spesa, ai sensi della L.R. n° 8 del 04

febbraio 2002, esprimono parere favorevole in ordine alla regolarita contabile

11 RESOP ILE UFFICIO SPESA IL RESPONSABILE UFFICIO BILANCIO
(Dr.ssg'Rd taSitianni) (Dr.ssa Emeré_x;tﬁﬂna Malavasi)

Qe

L’avviso di pubblicazione e notificazione del presente atto viene affisso all’albo dell’ARSAC

ndaa) 9 GEM. 2018 o 23 GEN. 2018

Il Commissario Straordinario
(Ing. Stefano Aiello)

Il Dirigente del Settofe Amministrativo
(Dott. Bruno/Maiolo)




M m z M/ 2RIl & J% .%m
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “E.MAJORANA”
Via Nestore Mazzei snc - 87067 Rossano (CS)
Presidenza 0983.515689 — Uffici 0983.511085 — ITA 0983 512123 — IPA 0983 514437
Cod Fisc.: 87002040787
Sito Internet: www.iismajoranarossano.gov.it
e-mail: csis064009@istruzione.it — PEC csis064009@pec.istruzione. it

Prot. n. 41 Rossano, 03/01/2018

PROTOCOLLO D'INTESA

TRA

L'Istituto di Istruzione Superiore E. Majorana, con sede legale in N. Mazzei— 871067 Rossano, codice
fiscale: 87002040787, d'ora in poi denominato "Istituzione Scolastica", rappresentato dalla Dott.ssa De
Martino Pina, nata a Rossano il 20/07/1953

L'A.R.S.A.C. Azienda Regionale per lo Sviluppo dell'Agricoltura Calabrese, con sede legale a
Cosenza, Viale Trieste 95 87100 Cosenza, PIVA/codice fiscale 03268540782, rappresentata dal Dott.
Stefano Aiello, nato a Cosenza (CS) il 11/04/1974, C.F. LLASFN74D11D086M, nominato in qualita
di Commissario Straordinario dell'Azienda A.R.S.A.C. con Decreto del Presidente della Giunta
Regionale n. 192 del 22/12/2016, domiciliato per la carica presso la sede legale in Viale Trieste 95
87100 Cosenza tel. 0984683202 mail: segr.dir.genab.arsac.calabria.it.

"Per la realizzazione congiunta di azioni volte a favorire la realizzazione, negli ambiti individuati, di
azioni, specificamente, destinate ad ampliare 1'Offerta Formativa delle Istituzioni scolastiche ed a
valorizzare le specificita territoriali, per migliorare negli Studenti il livello di apprendimento nelle
discipline curricolari e sviluppare, nel contempo, il senso di appartenenza, la partecipazione attiva e
responsabile alla vita della Comuniti locale, la condivisione di valori e la cura e il rispetfo del bene
comune "

VISTA la legge n. 59/97 art. 21 "Autonomia scolastica e successive modificazioni; VISTO il

DPR n. 275/99 recante il regolamento sull'autonomia scolastica;

VISTO il DPR n. 87/2010 recante norme concernente il riordino degli istituti professionali; VISTO il Dlgs
15 aprile 2005 n. 77 recante "Definizione delle norme generali dell'alternanza scuola lavoro, ai sensi dell'art.

4 della legge n. 53/2003"; VISTA la legge n. 107/2015 art. 1 (commi 33-44);

PREMESSO

- che I'Istituto d'Istruzione Superiore "E. Majorana" ha, su apposite delibere degli Organi



Collegiali, in linea con i singoli Piani delle Offerte Formative, tra le finalita istituzionali, la
possibilita di realizzare tutte le opportune forme di collaborazione tra Enti ed Organi, che
concorrono alla Programmazione ed attuazione d'interventi di sviluppo territoriale, in ogni
suo aspetto, per una Formazione integrata del fare Scuola;

che occorre porre l'educazione scientifico-tecnologico-ambientale come una questione di
interesse generale e coinvolgere nelle azioni di sostegno alla Scuole le diverse organizzazioni
interessate alla scienza e alla tecnologia ¢ alla tutela dell'ambiente;

- che la conoscenza dell'ambiente rurale e 'educazione alimentare sono oggi temi di grande attualita a livello

comunitario, nazionale e regionale;

che gia da diversi anni iniziative comunitarie diversificate hanno posto l'accento sulla
salvaguardia dell'ambiente rurale e sulla tutela dei prodotti tradizionali sensibilizzando
l'opinione pubblica;

- che il mondo agricolo ¢ decisamente parte in causa di tutte queste iniziative essendo il settore

produttivo direttamente responsabile dell'alimentazione e funzionalmente collegato
all'ambiente;

CONSIDERATO

che I'ARSAC per legge ¢ impegnata a svolgere un ruolo determinante nella promozione
dell'agricoltura calabrese realizzando servizi reali alle imprese grazie ad un efficiente sistema
integrato di attivita di base e specialistiche quali: l'assistenza tecnica e la divulgazione
agricola, l'assistenza specialistica alle principali filiere produttive calabresi,
l'agrometereologia, l'agropedologia, la cartografia, la sperimentazione agricola, la formazione
e l'orientamento professionale agli operatori dello sviluppo rurale;

che per 'ARSAC la formazione di base e l'orientamento professionale & ritenuto un
fondamentale strumento di crescita tecnico-culturale al servizio delle popolazioni rurali della
Regione, in grado di fornire mezzi adeguati ed innovativi per la gestione delle attivita legate
ai comparti ago-forestale, alimentare ed ambientale.

- che I'ARSAC ha svolto, in Istituti scolastici di pari grado della Calabria, attivita di consulenza

€ assistenza tecnica su varie tematiche del settore agricolo e della conoscenza dell'ambiente
rurale, con particolare riferimento alle principali filiere produttive;

che I'ARSAC e Ilstituto d'Istruzione Superiore "Mancini-Tommasi", in passato, hanno
collaborato.

- che la stipula di intese per la realizzazione di percorsi formativi integrati tra Scuola ed ARSAC

su queste tematiche consentira di razionalizzare le risorse finanziarie e umane impegnate,

garantendo dei benefici nel territorio e per la collettivita;



- che la comune collaborazione, definita negli articoli seguenti, ha notevole interesse pubblico, avendo
come fine ultimo la crescita professionale degli studenti, 'aggiornamento dei docenti, la crescita della scuola e
del territorio in generale,

Tutto cid premesso e considerato, le parti, come sopra costituite,

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

Art. 1
(Oggetto del Protocollo)

L'ARSAC e I'Istituto di Istruzione Superiore E. Majorana, si impegnano a collaborare
insieme, per svolgere azioni congiunte da destinare agli studenti, con lo scopo di perseguire nel territorio e
per la collettivita i seguenti obiettivi:

- promuovere e valorizzare il ruolo sociale dell'agricoltura atto a garantire lo sviluppo
del territorio;

- favorire la conoscenza dell'ambiente naturale e dell'attivita agricola (suolo, piante,
animali, aree protette) e la valorizzazione della biodiversita;

- favorire la conoscenza dei prodotti tipici del territorio, attraverso un percorso che scopre
l'origine dei
prodotti, dal campo alla tavola, e consentire di approfondire il legame che unisce il cibo, I'ambiente
e la salute;

- facilitare il legame tra il mondo dell'agricoltura e le citta, fra il produttore ed il
consumatore, al fine di arricchire il patrimonio culturale delle nuove generazioni;

- valorizzare la multifitnzionalita dell'agricoltura e la pluriattivita delle aziende, nonché la
promozione dei prodotti tradizionali a bassa offerta;

Art. 2
(Attivita da realizzare)

L'attivita da realizzare sul territorio consiste nella:

- organizzazione di attivita formative presso 1"Istituto di Istruzione Superiore
E.Majorana", su temi generali dell'agricoltura e dell'ambiente e dell'educazione
alimentare ed in particolare corsi di Fitopatologia e di Apicultura

- realizzazione dei percorsi di alternanza scuola lavoro;

- organizzazione di visite guidate nei centri sperimentali dimostrativi del' ARSAC; -
realizzazione di percorsi scientifico - tecnologici nei laboratori scientifici ¢
dell'ARSAC".

In particolare:
L'ARSACQC, si impegna, compatibilmente con le proprie disponibilita finanziarie previste per queste attivita,
a garantire:

- la presenza di un divulgatore agricolo, in ogni seminario programmato dall'lstituto, che
relazioni su argomenti riguardanti l'agricoltura, l'agroalimentare e la valorizzazione
dei prodotti tradizionali;

- la possibilita di effettuare, presso le proprie sedi, eventuali stage aziendali o tirocini
formativi, d'intesa con 1'Istituzione scolastica;

- l'organizzazione di visite d'istruzione nei Centri Sperimentali Dimostrativi e nei
laboratori.



L'Istituto d'Istruzione Superiore "E. Majorana", si impegna, compatibilmente con le proprie
disponibilita finanziarie previste per le attivita formative, a garantire:

- la presenza dei propri tecnici scelti fra il personale docente e degli allievi, nei luoghi
ove saranno tenute le manifestazioni. Il numero di tecnici ed allievi sara
preventivamente concordato con I'ARSAC;

- le spese relative al viaggio ed al vitto degli allievi e del personale docente che
parteciperanno alle manifestazioni;

- uno stretto rapporto di collaborazione con le autorita e le istituzioni locali in occasione di
manifestazioni pubbliche;

- il supporto alle iniziative e alle manifestazioni dell' ARSAC, promosse dalla stessa
nell'ambito del territorio interessato al progetto, con I'impegno di tecnici, docenti,
allievi ed attrezzature necessarie compatibilmente con il normale svolgimento delle
attivita didattiche curriculari

Art. 3
(Obblighi)

Partecipazione alle riunioni di coordinamento riguardante gli aspetti tecnici e logistici
dell'iniziativa; - realizzazione delle attivita e dei prodotti previsti nell'art. 2;
- apposizione del logo dell'Azienda e dell'Istituto in tutte le manifestazione organizzate.

Art. 4
(Responsabilita delle parti)

Relativamente agli obblighi contenuti nel presente accordo, ciascuna parte ¢
direttamente responsabile per I'adempimento degli stessi, secondo i tempi e le modalita di volta
in volta concordati.

Art. 5
(Durata)

Il presente protocollo d'intesa avra una durata di tre anni a decorrere dalla data di stipulazione.
La parte che intende recedere deve dame comunicazione almeno tre mesi prima tramite
raccomandata con avviso di ricevimento. Non & ammesso il tacito rinnovo.

Art. 6
(Controversie Foro competente)

Le parti concordano di definire bonariamente qualsiasi vertenza che possa insorgere
dalla interpretazione della presente convenzione.

Le controversie tra le parti che non definite bonariamente, saranno rimesse all'Autorita
Giudiziaria Ordinaria.

Il Foro competente € quello di Cosenza.



Art. 7
(Modifiche)

Ove si renda necessario, le disposizioni dei presente protocollo potranno essere
modificate, o integrate, anche successivamente alla sua entrata in vigore, solo in forma
scritta e dai Rappresentanti indicati, o comunque, da persone munite del relativo potere di
rappresentanza.

Rossano,

Letto, confermato e sottoscritto

Per 'ARSAC
Per I'lIS E. Majorana

I1 Commissario [1 Dirigente Scolastico

Ing. Stefano AIELLO
Dott.ssa Pina De Martino

ST



