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Oggetto: Pagamento competenze ed oneri riflessi mese di marzo
2016 e piani di lavoro 2014, personale comandato.
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Ai sensi della L.R. n. 8/2002 si
esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita contabile e si attesta
che, per lI'impegno assunto esiste
regolare copertura finanziaria.
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Il Dirigente

Visto il D.Lgs. n°® 165/2001 e successive integrazioni e modifiche con cui viene
operata la separazione tra la funzione di un indirizzo e controllo da una parte e
di gestione dall’altra;

Visto la delibera n. 41 del 05 giugno 2014, con la quale il Dr. Bruno Maiolo €
stato nominato ad interim Dirigente del Settore Amministrativo;

Premesso:

che con delibera n. 12 e 13 del 26-02-2014 venivano comandati per la
durata di mesi sei, presso questa Azienda, il Dr.  Francesco Veltri,
funzionario della Azienda Regionale " Calabria Verde”, tra il personale della
ctg. D/3 giuridica, fascia economica ctg. D/6 ed il Dr. Pasqualino Tallarico,
funzionario di ruolo dell’Azienda Regionale “Calabria Verde” tra il personale
della ctg. D1 giuridica, fascia economica ctg. D/2;

che con delibera n. 53 e 54 del 10-07-2014 & stato prorogato il periodo di
comando fino al 31-12-2014, al Dr. Francesco Veltri ed al Dr. Pasqualino
Tallarico; ' .

che con delibera n. 263 del 23-12-2015 & stato prorogato il periodo di
comando fino al 31-12-2016, al Dr. Francesco Veltri ed al Dr. Pasqualino
Tallarico;

che ai sensi dell'art. 57 del D.P.R. 10.01.1957 n. 3, I'ARSAC deve
provvedere alla corresponsione di tutte le competenze ed oneri riflessi, per
Iintero periodo di comando, spettante al Dr. Francesco Veltri ed al Dr.
Pasqualino Tallarico;

Considerato:

che, il Direttore Generale con delibera n. 02 del 03-02-2016, ha approvato
il bilancio di previsione per l'esercizio 2016 e con delibera n. 03 del
03-02-2016 ha autorizzato la gestione in via provvisoria del bilancio di che
trattasi, che & limitata all’assolvimento delle obbligazioni gia assunte, al
pagamento delle spese di personale;

che, bisogna procedere alla liquidazione delle competenze ed oneri riflessi in
favore del Dr. Francesco Veltri e del Dr. Pasqualino Tallarico, personale
comandato proveniente da altre amministrazione, relativamente al periodo
marzo 2016, compreso i piani di lavoro anno 2014, il cui importo
complessivo ammontante ad € 8.712,16 deve gravare, per €. 4.505,63 sul
Cap. U0100210401 per €. 2.448,34 sul cap. U0100211400 impegno n.
905/2014 e per €. 1.758,19 sul capitolo U01201013101 del bilancio di
previsione dell’Arsac per il corrente esercizio finanziario;



Atteso:

che dovendo ’Azienda procedere al suddetto pagamento con immediatezza,

occorre assumere la presente determinazione in via d’urgenza e renderla
immediatamente eseguibile;

Determina

Per i motivi in premessa:

di impegnare e liquidare sul Bilancio di previsione dell’Azienda per il corrente

‘esercizio finanziario I'importo lordo di €. 8.712,16

(ottomilasettecentododici/16) di cui €. 4.505,63 sul capitolo n.
U0100210401, €. 2.448,34 sul cap. U0100211400 imp. n. 905/2014 ed €.
1.758,19 sul capitolo n. U01201013101, per far fronte al pagamento delle
competenze ed oneri riflessi relativi al mese di marzo 2016, e pjani di lavoro
anno 2014, in favore del personale comandato proveniente da altre
amministrazione, come da prospetto allegato;

di impegnare e liquidare sul Cap. U0800310401 lIimporto di €. 81,53 per
recupero crediti DL. 66/2015;

di dichiarare la presente determina urgente ed immediatamente eseguibile,
ricorrendone i presupposti.

Il Dirigente
(Dr. Brupgp,Maiolo)




