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Gestlone SLI' alcio AR.S.S.A.— ART.1 BIS,L.R. 3 DEL [2.02.2016

'Deliberazione del Commissario Straordinario

n° {ﬁﬂo@gdel. 2 § G%bm

OGGETTO: Proroga comando - Avy. Assunta Barbara Filice

T Commissario Straordinario

- Assistito dal Dirigente del Settore Amministrativo Bruno Maiolo, presse la Seds
Centrale dell’ Azienda, assume la seguente deliberazione:

PREMESSO:

- che Ia Legge della Regione Calabria, n. 66 del 20 dicembre 2012, ha istrtuito
’ARSAC — Azienda Regionale per lo Sviluppo dell’ Agricoltura Calabrese;

. ¢che con L.R. 3/2016 & statz istituita la Gestlone Stralcio ARSSA incardinata in
ARSACG;

_ che con delibera n. 4/2016 il Direttore Generale, nel recepire la citata LR., ha
Sstituito in ARSAC la Gestione Stralcio AR.S.S.A; -

- che con decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 192‘é del 22.12.2016, I'Ing.
Stefano Aiello & stato nominato Commissario Straordinario dell’ ARSAC— Azienda
egionale per lo Sviluppo dell’ Agricoltura Calabrese; ;

- che con Deliberazione . 274/DG del 15.12.2016, al Dr. Bruno Maiolo & stato
affidato 2d interim I’incarico di Dirigente del Settore Amministrativo ARSAC;

- che con deliberazione n. 12 del 24 genneio 2017 1l Comm:s&lo Straordinario kba
approvato il bilancio di previsions per Iesercizio Tinanziario 2017
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- con deliberazions n. 13 del 24 gemmaio 2017 il Commissario Sirz ordinario ha
autorizzato la gesticme in via proyvisoriz del bilzncio d che irattasi, che 2 limitata
aﬂ’assolvimemo delle obbligazioni gii assunre, delle obbligaziori derivant da

vrovvediment glurisdizionali esecutlvi ¢ d obblighi speciali, tassativamente regolad



inlta Taoo 1 em Aalla cmaca dal N 1] pracidil maccivi diorarl
dalia legge, al pagemento delle spese Gl personale. dei residui passivi, @ raie

mutuo, di canoni, Imposte € tasse ed, in particolare limitata alle sole operazioni
necessarie per evitare che siano arrecati danni patrimoniall certi e gravi all’ Azienda:

DATO ATTO:

_ che in considerazione dell'enorme mole di lavoro e contenzioso legale gravante
sul' AR.S.S.A (oltre 400 pratiche), nonché sull ARSAC, si & reso prioritario ed
indifferibile potenziare 1'Ufficio legale interno all'Ente, ricorrendo al comando in
entrata di altra unita, Avv. Assunta Barbara Filice, gia dipendente pubblico presso
altro Ente per effetto di concorso pubblico per titoli ed esami bandito presso il
suddetto Ente locale e pubblicato altresi sul n. 86 della Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - quarta serie speciale — Concorsi ed esami, del 29 ottobre 2010;

_ che con Delibera Commissariale n. 96/CL del 12/05/2015 si & perfezionato presso
questa Amministrazione il comando dell'Avv. Assunta Barbara Filice nata a Cosenza
i1 29.11.1979, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di Dipignano
(Cs) con profilo professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D posizione
economica D 1;

_ che con Delibera Commissariale n.168/CL del 28/07/2015 ¢ stato prorogato il

comando all'Avv. Assunta Barbara Filice all’interno dell’ Ufficio legale dell'Agenzia;
- che, considerato il notevole apporto fornito all’Ente dal citato professionista e nelle
more dell’approvazione dell’Atto Aziendale definitivo, si riteneva procedere
all’ulteriore proroga del comando della suddetta dipendente con Delibera
Commissariale n.276/CL del 02/12/2015 e successiva Deliberazione del Direttore
Generale n. 281/GS del 09.12.2016;

- che, come gia ampiamente illustrato nei precedenti atti deliberativi inerenti la
proroga del suddetto comando, ’apporto fornito dall’Avv. Filice nell’ambito dello
Staff Avvocatura dell’Ente si & rivelato prezioso ed oltremodo significativo in ordine
alla definizione, smaltimento e gestione del contenzioso arretrato e di quello nel
frattempo introdotto;

- che 1" Avv. Filice opera oramai in piena autonomia e indipendenza presso i diversi
distretti giudiziari per la difesa e la tutela delle ragioni dell’Ente ed in perfetta
sinergia con le altre unita operative presenti all'interno del settore;

- che, in virth della esperienza professionale maturata con riguardo alle predette
vertenze, nonché di quella pregressa, risulta dunque indispensabile continuare a fruire
del suddetto professionista in maniera stabile e duratura per garantire il prosieguo
della difesa degli interessi dell’Ente nelle vertenze attualmente in essere ed in quelle

che si rendera necessario introdurre;

- richiamata, in tal senso, la nota n. 7720 del 24.05.u.s. con la quale questo Ente
riteneva richiedere all’Ente di provenienza una ulteriore proroga del comando in
essere nell’attesa di definire le procedure, gia in itinere, inerenti 1’approvazione

dell’atto aziendale definitivo atte a consentire I’inquadramento in ruolo, nell’organico
dell’Ente, del suddetto professionista;
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- Visto alwesi il nulleosta rilascizto dall'Ente di provenienze della dipendente,
acguisito agli atti di questo Ente con prot. n. 384 del 26.06.2017;
q g :

CONSIDERATO:

- che permangono, allo stato attuale, le esigenze eccezionali di cui alle delibere
commissariali n. 96/Cl del 12/05/2015, n. 168/Cl del 28/07/2015, n. 276/Cl del
02/12/2015, n. 281/Gs del 09.12.2016 e che stante la notevole mole di lavoro e
contenzioso legale gravante sull’ Azienda risulta indispensabile continuare a disporre
dell'avv. Filice che, in possesso dei requisiti di legge, potra continuare a rappresentare
la difesa dell'Azienda e contribuire alla definizione delle procedure in corso;

- che, per come anzidetto, ¢ stata istituita la Gestione Stralcio A.R.S.S.A., incardinata
in ARSAC, cul sono demandate, per espressa previsione di legge, tutte le attivita
finalizzate a valorizzare, alienare, custodire e manutenere il patrimonio oggetto
dell’attivita di liquidazione nonché garantire la tutela giuridica dello stesso per cui

occorre continuare anche lattivitd liquidatoria dell’Agenzia, nel rispetto della
delibera di G.R. n. 401/2015;

- che ricorrono tutte le condizioni per il prosieguo del comando dell’avv. Assunta
Barbara Filice;

ATTESO:

- che 1l prosieguo dell’istituto del comando puod essere efficacemente attuato sulla
base degli artt.2103 e 2104 del codice civile quale fonte dei rapporti di lavoro
pubblico ai sensi dell’art.2, comma 2, del D.Lgs. n.165/2001 e ss. mm. ¢ ii.;

ACCLARATO:

- che sulla base delle norme sopracitate, ogni lavoratore alle dipendenze di una
Pubblica Amministrazione puo essere comandato dal proprio datore di lavoro a
prestare servizio temporaneamente presso un altro datore di lavoro, nell’ambito
dell’esercizio unilaterale del potere direttivo;

RICHIAMATA:

- la prevalente giurisprudenza che di fatto rende ammissibile- e praticabile 1’istituto
del comando nel sistema della Pubblica Amministrazione in quanto rientrante
nell’esercizio unilaterale del potere direttivo, radicato in capo allo stesso datore di
lavoro a tenore dell’art. 2104 del codice civile e rilevato che, al fine di potenziare
I’attivitd dell’Azienda si rende necessario avvalersi del servizio del suindicato
funzionario pubblico, in via temporanea e mediante ricorso all’istituto del comando;

RITENUTO:

- pertanto necessario e fondamentale autorizzare il prosieguo del comando dell’avv,
Assunta Barbara Filice per ulteriori mesi 3 (tre), salvo risoluzioni anticipate per
passaggio definitivo nei ruoli dell’Azienda, tenuto conto della volonta gia esplicitata
dalla stessa Azienda con nota n. 10043 del 06.10.u.s.;

)
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i1 DLgs. n. 163 del 30.03.2001 e ss. mm. € il. concermnente “Norme generall
<ull’ ardinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” ed in
specie il disposto dell’art. all’art. 30, comma 2 bis e 2 sexies del D.Lgs. 165/2001 ¢
ss. mm. € 11.5

{ contratti collettivi di lavoro del personale non dirigente dei Comparti Regione ed
Autonomie Locali e Enti Pubblici non economici;

VISTO ALTREST:

-1la LR. 8 del 04/02/2002 e ss. mm. & ii.;

-laLR. n. 66 del 20/12/2012 e ss. mm. & ii.;
_1aLR. n.1l del 27/04/2015 e ss.mm. e 1i; o
_1laL.R.n. 5 dell’08/02/2016;

_le deliberazioni inerenti I’approvazione del bilanci, che autorizzano altresi
|’esercizio provvisorio ed in specie la deliberazione n. 38 del 30.03.2017 con la quale
& stato approvato 1’assestamento di bilancio;

Visto altresi il nullaosta rilasciato dall’Ente di provenienza della dipendente;

TANTO PREMESSO E CONSERATO

- acquisito il parere di regolarita tecnmica &spresso dal Dirigente/Funzionario
proponente;

- acquisito il parere dI regolarita contabile espresso dal Servizio finanziario dell’Ente;

- acquisito il parere dI regolarita amministrativa e di legittimita espresso dal Dirigente
del settore Amministrativo;

ATTESO:

- che occorre rendere immediatamente esecutivo 1l presente atio;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente trascritte;

1)di autorizzare la proroga del comando, in scadenza i1 30/06/2017 dell’avv. Assunta
Barbara Filice, dipendente del Comune di Dipignano (Cs), cat. giuridica D 1-
economica D2, per un ulteriore periodo di 3 (tre) mesi, salvo risoluzion anticipate
per passaggio definitivo nei ruoli di questo Ente:
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jche il comando puo essers risolio anticipatamente e senza preavviso qualo
ricorrano le seguent cendizionl: per il sopravvenire di norme che impediscono
prosecuzione del comando; per recesso unilaterale dell’Azienda qualora emergano
gravi irregolaritd riconducibili alla responsabilita esclusiva del dipendente
comandato; per motivi di interesse pubblico, tali da giustificare la sospensione o
I’annullamento dell'iniziativa che ha determinato il ricorso temporaneo dell’utilizzo

del dipendente comandato, ovvero per passaggio definitivo nei ruoli dell’Ente;
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3)di dare atto che le spese relative al trattamento economico spettante all’avv.
Assunta Barbara Filice, per l'intero periodo del comando, ivi compresi gli oneri
previdenziali ed assistenziali, restano a carico del bilancio del Comune di Dipignano
(Cs). Successivamente, con cadenza trimestrale, questa Azienda, a seguito di
presentazione del rendiconto delle spese sostenute ed anticipate da parte del Comune
di Dipignano, che concede il comando, provvedera al rimborso periodico di quanto
anticipato in favore dello stesso;

4)di conferire mandato al Settore Amministrativo di questo Ente al fine di dare corso
ai consequenziali atti, ivi compreso I’impegno della relativa spesa, la quale gravera
sul bilancio dell’anno 2017,

5)di trasmettere copia del presente atto all’interessata - Avv. Assunta Barbara Filice,
al Comune di Dipignano, al competente Dipartimento della Regione Calabria,
all’Ufficio Legale, al Settore Personale nonché al Settore Finanziario di questo Ente
ciascuno per quanto di rispettiva competenza;

6) di confermare quant’altro gia stabilito con le delibere di autorizzazione al comando
e di cui alla narrativa che precede;

7)di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

I Dirigente proponente
(Avv. Edgegiq Carmovale)

11 Dirigente del Setto inistrativo Il Commissdrio Straordinario
(Dr. Bruglo Yylaiolo) (Ing. Stefgno Aiello)
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Riservato al Servizio Finanziario
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1 Dirigente proponente ‘
(Avv. Eygelig Garnovale) f
1l Dirigente del S¢ttore Amministrativo Il Commissari¢ Straordinario

( Dr. Bruno Mdolo)
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