ARS.A.C.
Azienda Regionale per lo sviluppo dell’ Agricoltura Calabrese
Viale Trieste, 93
Cosenza

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

.95.9 4, 23 NOV. 2016

Oggetto: riconoscimento al diritto per la liquidazione delle ferie, permessi e recuperi non goduti per
motivi di servizio al dipendente, Capo Servizio Impianti Camigliatello, Roberto Rizzuti.

Il Direttore Generale

Assistito dal Dirigente del settore Amministrativo Dott. Bruno Maiolo, presso la sede
dell’ Azienda, assume la seguente deliberazione.

Premesso che:

- con Legge Regionale n. 66 del 20 dicembre 2012 viene istituita I’ARSAC;

- con delibera della Giunta Regionale n° 461 del 09-12-2013 I’ing. Italo Antonucci & stato
nominato Direttore Generale dell’ARSAC;

- con deliberazione n. 2 del 03 febbraio 2016 il Direttore Generale, nelle more
dell’approvazione da parte del Consiglio Regionale della Calabria, ha approvato il bilancio di
previsione dell’ARSAC per I’esercizio 2016 e con la deliberazione n.03 del 03.02.2016 ha
autorizzato la gestione in via provvisoria del bilancio di che ftrattasi, che ¢ limitata
all’assolvimento delle obbligazioni gia assunte, delle obbligazioni derivanti da provvedimenti
giurisdizionali esecutivi e di obblighi speciali, tassativamente regolati dalla legge, al
pagamento delle spese di personale, di residui passivi, di rate di mutuo, di canoni, imposte e
tasse, ed, in particolare limitata alle sole operazioni necessarie per evitare che siano arrecati
danni patrimoniali certi e gravi all’azienda;

- con deliberazione n. 41/DG del 05.06.2014 dell’ARSAC, al Dott. Bruno Maiolo, ¢ stato
affidato ad interim il Settore Amministrativo;

- con disposizione prot. n. 3210 dell’11/4/2016 dell’ ARSAC, al Dr. Francesco Pantano ¢ stata
affidata la gestione del servizio impianti a fune e locali ricettivi dell’ ARSAC.



Considerato che;

e il Decreto del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti n. 288 del 17 settembre 2014
all’art. 2 “personale addetto all’esercizio di impianti a fune” al comma 1 indica il
personale che costituisce la formazione minima per garantire lo svolgimento dell’esercizio
tra cui € compresa la figura del capo servizio;

e il Regolamento d’esercizio della Cabinovia VCO01 di Camigliatello Silano, nella PARTE
PRIMA — DIREZIONE DEL PERSONALE, all’art. 1 “ordinamento della direzione e
del personale” riporta quanto gia previsto del decreto 288 sopra citato ed inoltre ribadisce
che la consistenza minima di personale, tra cui il capo servizio, deve essere garantita
quotidianamente e che nel personale dell’impianto devono essere compresi i relativi
sostituti;

e che per poter svolgere la mansione di capo servizio ¢ necessario acquisire il patentino
rilasciato da parte dell’USTIF di competenza;

e che nello stesso decreto n. 288 all’art. 3 “requisiti del capo servizio” sono indicati i
requisiti richiesti per 1’ottenimento del patentino;

e che al momento la mansione di capo servizio degli impianti di Camigliatello viene svolta
da due unita, P.I. Roberto Rizzuti e P.I. Costantino Fazzari;

e che sono state gia avviate le procedure per integrare con personale dipendente la figura
di capo servizio;

e che il P.I. Roberto Rizzuti nel mese di marzo 2017 maturera il requisito contributivo per
il riconoscimento della pensione, ma vista la necessita di dover garantire 1’esercizio
dell’impianto ha manifestato, con atto scritto, la disponibilita a restare in servizio fino a
quando non sara risolto il problema legato all’ottenimento del patentino di capo servizio
del personale candidato a tale mansione;

DATO ATTO:

e che per causa della persistente carenza di figure con la qualifica di capo servizio, al P. L.
Roberto Rizzuti, nonostante abbia usufruito di lunghi periodi di ferie nei momenti di non
attivitd degli impianti, non & stato possibile far godere tutte le ferie, permessi e recuperi
accumulati nel corso degli anni al fine di garantire 1’esercizio degli impianti;

e che & necessario mantenere in servizio il P.I. Roberto Rizzuti fino alla risoluzione del
problema relativo al conseguimento del patentino per il personale proposto alla mansione
di capo servizio;

e che ipermessi e ferie non goduti sono regolati dal DI Lgs. 66 del 2013, che ne prevede la
loro fruizione entro i diciotto mesi successivi al termine dell’anno di maturazione ma che
possono essere monetizzati in caso di risoluzione del rapporto di lavoro;

e che il monte ore non goduto, pari a n. 22 giorni di ferie, n. 652 ore di permessi € n. 1.859
ore di recupero per eccedenze di ore lavorate e di mancati riposi, ammonta ad un totale
lordo di €. 54.882,51, su cui dovranno essere operate le ritenute fiscali e contributive a
carico del lavoratori come previsto dalle leggi che regolano la materia;

Tanto premesso e considerato:

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Dirigente proponente;
Acquisito il parere di regolarita contabile espresso dal Servizio Finanziario;
Acquisito il parere di regolaritd amministrativa e di legittimita espresso dal Dirigente del Settore

Amministrativo;



DELIBERA

Peri motivi di cui in premessa:

e Di mantenere in servizio il capo servizio P. I. Roberto Rizzuti fino a che non saranno
concluse le procedure con I’ottenimento del patentino di capo servizio ad altro personale
dipendente, e comungque non oltre il limite legale previsto;

o Di predisporre gli atti relativi alla liquidazione, a fine del periodo lavorativo, al dipendente
Roberto Rizzuti per la somma lorda di €. 54.882,51, quale indennita per mancato godimento
di ferie permessi e ore di recupero;

e Di operare le ritenute e trattenute di legge sulle somme che saranno effettivamente erogate;

o di trasmettere copia della presente Deliberazione al Dirigente degli Impianti a Fune e Locali
Ricettivi e al Dirigente del Servizio Amministrativo per i provvedimenti di propria
competenza.
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Il Responsabile dell’Ufficio Bilancio e il responsabile dell’Ufficio Spesa, ai sensi della Legge
Regionale n. 8 del 4/2/2002, esprimono parere favorevole in ordine alla regolarita contabile.

Riservato al Servizio Finanziario

IL RESPO WPESA IL RESPONSABILE UFFICIO BILANCIO
Dr.ssa Ro ia Sirianni Dr.ssa Emere: a Malavasi

a/k
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L’avviso di pubblicazione e notificazione del presente atto viene affisso all’albo dell’ARSAC
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